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  ABSTRACT    

The research aimed to explore the ethical sensitivity of accounting students at Tishreen 

University, and to study the impact of some demographic determinants on it, namely 

gender, age, place of origin, academic performance, and current academic year. 

 To achieve the research objectives, hypotheses were developed based on the literature 

review of previous studies, then a survey was conducted using a questionnaire to collect 

the data necessary to test the hypotheses.  The questionnaire was distributed to accounting 

student in third and fourth years at the Faculty of Economics at Tishreen University.  139 

acceptable responses were received. The data was transcribed and analyzed using SPSS. 

Descriptive statistics were relied upon to explore the ethical sensitivity of accounting 

students. And the Independent Samples Test and the Simple Linear Regression were relied 

upon to test the hypotheses related to the determinants of ethical sensitivity, after the data 

had been explored and the conditions of the two aforementioned tests had been verified. 

The results showed that the ethical sensitivity of accounting students at the Faculty of 

Economics at Tishreen University is within the average range (middle), and that fourth-

year students are more ethically sensitive than third-year students, meaning that the 

academic year has a statistically significant effect on students’ ethical sensitivity and that 
students’ progress in the academic years is within Accounting specialization increases their 
ethical sensitivity.  As for the other studied determinants (gender, age, place of origin, 

academic performance), they do not have a statistically significant effect on the ethical 

sensitivity of accounting students at Tishreen University. 
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 المحددات الديموغرافية لمحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة
 )دراسة مسحية عمى طلاب قسم المحاسبة في كمية الاقتصاد في جامعة تشرين(

 
  *رامي حميد مروه 

 
 

 (2023 / 12 / 14 ل للنشر في ب  ق   . 2023/  10/  5تاريخ الإيداع )
 

  ممخّص 
 

ىدف البحث إلى استكشاف الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين، ودراسة أثر بعض المحددات 
 . الدراسيةوالمتمثمة بالجنس والعمر ومكان النشأة والأداء الأكاديمي والسنة الديموغرافية فيو 

لتحقيق أىداف البحث تم تطوير الفرضيات بناء عمى المراجعة الأدبية لمدراسات السابقة، ثم تم إجراء مسح باستخدام 
استبانة لجمع البيانات اللازمة لاختبار الفرضيات. وزعت الاستبانة عمى طلاب السنة الثالثة والرابعة اختصاص 

. تم تفريغ البيانات وتحميميا استبانة قابمة لمتحميل 939تشرين. تم الحصول عمى في كمية الاقتصاد في جامعة المحاسبة 
، حيث تم الاعتماد الإحصاءات الوصفية لاستكشاف الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة، SPSSباستخدام برنامج 

رضيات المتعمقة بمحددات لاختبار الف Simple Linear Regressionواختبار  Independent Samples Testعمى اختبار و 
 الحساسية الأخلاقية، وذلك بعد أن تم استكشاف البيانات والتحقق من شروط الاختبارين المذكورين.

بينت النتائج أن الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في كمية الاقتصاد في جامعة تشرين ضمن الحدود الوسطى 
)معتدلة(، وأن طلاب السنة الرابعة أكثر حساسية أخلاقية من طلاب السنة الثالثة، أي لمسنة الدراسية تأثير ذو دلالة 

لطلاب في السنوات الدراسية ضمن اختصاص المحاسبة يزيد إحصائية في الحساسية الأخلاقية لمطلاب وأن تقدم ا
حساسيتيم الأخلاقية. أما المحددات المدروسة الأخرى )الجنس، العمر، مكان النشأة، الأداء الأكاديمي( فميس ليا تأثير 

 ذو دلالة إحصائية في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين.
 

سية الأخلاقية لطلاب المحاسبة، الجنس، العمر، مكان النشأة، الأداء الأكاديمي، السنة : الحساالكممات المفتاحية
 الدراسية.

 سورية، يحتفظ المؤلفون بحقوق النشر بموجب الترخيص -جامعة تشرينمجمة :  حقوق النشر  
 CC BY-NC-SA 04 
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 :مقدمة
الأخلاقيات المينية فرعاً من الأخلاقيات التطبيقية والذي يتعمق بالقيم والمبادئ التوجييية التي ينبغي أن تحكم  تمثل

 .(Baud et al. 2019)سموكيات الأفراد وعمميات صنع القرار في سياق مينة معينة 
تتطمب طبيعة عمل المحاسبين ومدققي الحسابات مستوى عالياً من الأخلاق، إذ تساعد الأخلاقيات في التغمب عمى  

المعضلات الأخلاقية، وفي اتخاذ القرارات الصحيحة حتى لو لم تكن في مصمحة الشركة ولكنيا نافعة لأصحاب 
 . (Sotoudeh and Cheragh, 2020)المصالح الذين يستخدمون المعمومات المحاسبية 

أدت الفضائح التي تعرضت ليا الشركات في الأزمات الاقتصادية والتي عرضت مينة المحاسبة إلى الكثير من 
لى  لى التشكيك في أخلاقياتيا، إلى تزايد اىتمام المينيين والأكاديميين بأخلاقيات مينة المحاسبة وا  الانتقادات وا 

بيا لطلاب المحاسبة لتنمية حساسية المحاسبين الأخلاقية الاعتراف بأىمية وجود قواعد أخلاقية لممينة وضرورة تدري
 ,Martinov-Bonnie&Mladenovic)وتحسين حكميم الأخلاقي في محاولة لإعادة الثقة في مينة المحاسبة 

2013;Bafaghi, 2021, Mathhew et al. 2021) . 
لأخلاقية لطلاب المحاسبة فيم محاسبو تبنت العديد من الدراسات فكرة ضرورة الانطلاق من التأثير عمى الحساسية ا

ومدققو المستقبل، وذلك كخطوة أولى وىامة لتحسين أحكاميم وقراراتيم الأخلاقية، ولتحقيق ذلك اىتمت الدراسات 
 Martinov- Bonnie & Mladenovic, 2013; Shamsuddin)الحساسية الأخلاقية لدى طلاب المحاسبة  بتحديد محددات

et al., 2015; Stichte, 2015; Nadaraja& Mustaph, 2017; Owusu et al., 2021; Anjarwati et al., 2023) . 
بالرغم من ىذا الاىتمام الميني والأكاديمي بأخلاقيات المحاسبة لم تتواجد أي دراسة في سورية تدرس محددات 

راسة محددات الحساسية الأخلاقية الحساسية الأخلاقية لدى طلاب المحاسبة، لذلك تأتي ىذه الدراسة كمحاولة أولى لد
 لدى طلاب المحاسبة في سورية، وتركز بشكل خاص عمى بعض المحددات الديموغرافية.

 :الدراسات السابقة
 :بعنوان Martinov- Bonnie & Mladenovic  (2013)دراسة -9

"Investigation of the Impact of an Ethical Framework and an Integrated Ethics Education 

on Accounting Students’Ethical Sensitivity and Judgment" 
  تقصي تأثير الإطار أخلاقي والتعميم الأخلاقي المدمج عمى الحساسية الأخلاقية والحكم الأخلاقي لمطلاب""

تقديم دليل عمى تأثير توفر إطار للأخلاقيات ومكون أخلاقي كجزء مندمج مع وحدة من وحدات الدراسة إلى  ىدفت
 تدريس المحاسبة في السنة الأولى عمى الحساسية الأخلاقية لمطلاب وعمى حكميم الأخلاقي.

المحاسبة التمييدية في إحدى  تمثل مجتمع البحث بطلاب المحاسبة في السنة الأولى الذين يكممون الوحدة الثانية في
كبرى الجامعات الأسترالية. حيث وزعت استبانة تتضمن سيناريو محاكي لسياق العمل الواقعي، ويحتوي السيناريو عمى 
معضمة أخلاقية تتألف من قضيتين: قضية بيئية وقضية لحقوق الإنسان، وقد عرض السيناريو عمى الطلاب قبل بدء 

 272حيث طمب منيم تحديد وجود أو عدم وجود قضية أخلاقية، وأيضاً الحكم عمييا. من بين  الوحدة التعميمية وبعدىا
استجابة مقبولة لمتحميل. حيث قسمت ىذه العينة إلى قسمين: القسم  993طالباً مسجلا في الوحدة المذكورة تم تمقي 

تعميمية بناء عمى إطار صنع القرار طالباً تم إعطاءىم إرشادات مسبقاً قبل بدء دروس الوحدة ال 86الأول تضمن 
طلاب لم يتم عرض  927، و(The Ethical Conflict Resolution Process ECRP)الأخلاقي المتبنى في الدراسة 

الإطار الأخلاقي عمييم مسبقاً. جمعت البيانات من كامل العينة قبل بدء الوحدة التعميمية، ثم تمت إعادة جمع نفس 
 Theوحدة التعميمية والتي تضمنت دمج مكون تعميمي أخلاقي ضمنيا. تم تحميل البيانات باستخدام البيانات في نياية ال
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Independent Samples-T- Test  لاختبار وجود فروق في متوسط الحساسية والحكم الأخلاقي لمطلاب بين مجموعة
 Chi Squarالإطار قبل. كما استخدم  الطلاب التي عرض عمييا الإطار الأخلاقي قبل والمجموعة التي لم يعرض عمييا

Test  لاختبار وجود فروق في الحساسية والحكم قبل وبعد إعطاء الوحدة التعميمية لمطلاب. بينت النتائج أن الإطار
الأخلاقي يزيد الحساسية الأخلاقية والحكم الأخلاقي لمطلاب. وأن التعميم الأخلاقي المدمج يزيد الحساسية الأخلاقية 

يؤثر عمى الحكم. وأن الزيادة في الحكم الأخلاقي لمطلاب تكون أكبر إذا لم يعرض عمييم الإطار الأخلاقي لكنو لا 
 مسبقاً.  

 :بعنوان Shamsuddin et al.  (2015)دراسة -2
 "Factors That Influence The Ethical Sensitivity of Accounting Students In Malaysian  

Universities" 
  ل المؤثرة في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في الجامعات الماليزية"العوام"

أثر كل من العمر والجنس و المنشأ )ريف أو مدينة( والسنة الدراسية الحالية ومعدل دخل  ىدفت الدراسة إلى تحديد
 حساسية الأخلاقية في الجامعات الماليزية.في الالأسرة والأداء الأكاديمي 

البحث بطلاب المحاسبة في أربع جامعات ماليزية، وتم جمع البيانات بواسطة استبانة وزعت عمى تمثل مجتمع 
 استجابة صالحة لمتحميل. حممت البيانات اعتماداً عمى الإحصاءات الوصفية واختبارات 485الطلاب، وتم تمقي 

 .Spearman Rhos Correlations Tests, Mann-Whitney Test and Kruskal_ Wallisالارتباط
وجود علاقة عكسية معنوية بين العمر والحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة، وعلاقة طردية معنوية بين  بينت النتائج 

كما تبين أن الإناث وأبناء الريف أكثر حساسية أخلاقية، وأن  الأداء الأكاديمي والحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة،
وفق السنة الدراسية الحالية لمطالب، وأن دخل الأسرة لا يؤثر في الحساسية الأخلاقية الحساسية الأخلاقية قد تختمف 

 لمطلاب.
  :بعنوان Stichter (2015) دراسة -3

"An Analysis of How Demographics Affect The Ethical Sensitivity of Accounting 

Students " 

 الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة""تحميل كيفية تأثير المتغيرات الديموغرافية في 
ىدفت ىذه الدراسة إلى دراسة أثر المحددات الديموغرافية لمحساسية الأخلاقية لدى طلاب المحاسبة في الجامعات 

 العامة وجامعات الفنون الميبرالية المسيحية في الولايات المتحدة الأمريكية.
ركزت الدراسة عمى دراسة الفروقات في الحساسية الأخلاقية بين طلاب الجامعات العامة والجامعات الحكومية، وأيضاً 
درست أثر بعض المتغيرات الديموغرافية )النضج الإيماني، الانتماء الديني، التفاعلات الشخصية الجوىرية قبل 

الأخلاقية لمطلاب. اعتمدت الدراسة عمى استبانة في جمع التدريب، الأحداث الجوىرية في الحياة( في الحساسية 
البيانات، وقد تفاوتت استجابات الطلاب حول المتغيرات المختمفة وبصورة عامة تم الحصول عمى استجابات مقبولة 

ية استجابة من جامعات الفنون الميبرالية المسيح 75استجابة من الجامعات الحكومية، وتجاوزت  922لمتحميل تجاوزت 
 Ordinalوتحميل الانحدار الموجستي الرتبي  ANOVAفي كافة المتغيرات. حممت البيانات اعتماداً عمى تحميل التباين 

Logistic Regression. 
أظيرت النتائج عدم وجود فروق في الحساسية الأخلاقية بين طلاب الجامعات العامة وطلاب الجامعات الميبرالية 

 ثيرات ذات دلالة إحصائية لممحددات الديموغرافية المدروسة في الحساسية الأخلاقية.المسيحية، وعدم وجود أي تأ
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 بعنوان: Nadaraja& Mustaph  (2017) دراسة  -4
"Ethical Sensitivity of Accounting Students: Evidence from Malaysia" 

 "االحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة: دليل من ماليزي" 
 إلى تحديد مدى تأثير تعميم الأخلاقيات عمى الحساسية الأخلاقية لمطلاب في ماليزيا. ىدفت الدراسة 

تم جمع البيانات اللازمة لمدراسة من خلال استبانة وزعت عمى طلاب السنة النيائية في المحاسبة قبل بداية الفصل 
-Tاستجابة، تم استخدام  994عدد الاستجابات المقبولة  وبعد انتيائو. كما تم إجراء مقابلات لفيم قضايا الدراسة. بمغ

test   لمعينات المقارنة لمقارنة الحساسية الأخلاقية لمطلاب قبل وبعد حضور دروس في الأخلاقيات. بينت النتائج
تحسن الحساسية الأخلاقية لمطلاب بعد دروس الأخلاقيات. وبالرغم من ذلك التحسن إلا أن الحساسية الأخلاقية 

  مطلاب بقيت ضمن مجال متوسط لكل من النتائج القبمية والبعدية.ل
 بعنوان: Owusu et al. (2021)دراسة  -5

"Gauging the ethical sensitivity of accounting students: the effect of money attitudes" 
 " قياس الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة: تأثير الموقف من المال" 

ىدفت الدراسة إلى قياس الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في غانا، ودراستيا وفقاً لمخصائص الديموغرافية المتمثمة 
 بالجنس والعمر والتدين. كما ركزت عمى دراسة تأثير الموقف من المال عمى الحساسية الأخلاقية. 

، جمعت البيانات بواسطة UGBSعمال في جامعة غانا قامت الدراسة بإجراء مسح لطلاب المحاسبة في كمية إدارة الأ 
المطور   MESاستبانة تضمنت ثلاثة أقسام؛ تضمن القسم الأول الخصائص الديموغرافية لمطلاب، والقسم الثاني نموذج 

لقياس الموقف من المال، أما القسم الثالث فتضمن أسئمة حول حالات أخلاقية متبناة من  Tang (1992)من قبل 
Stanga &Turpen (1991) استبانة قابمة لمتحميل. حممت البيانات اعتماداً عمى  499استبانة، وتمقي  452. تم توزيع

، والتحميل العنقودي لتصنيف المشاركين وفق مواقفيم من المال، MESالتحميل العاممي الاستكشافي لفحص أبعاد 
 باين في حساسية الطلاب الأخلاقية.وتحميل التباين متعدد المتغيرات لدراسة العوامل المفسرة لمت

بينت النتائج أن كل المستجيبين يتمتعون بحساسية أخلاقية عالياً نسبياً، وأن جميعيم عبر عن تدين عال أيضاً، كما 
تبين أن أبعاد الموقف من المال والحساسية الأخلاقية تختمف باختلاف العمر والجنس، لكن بالمحصمة كانت الإناث 

خلاقية من الذكور، واختمفت النتائج فيما يخص العمر بين الأبعاد والحالات المختمفة. كما تبين اختلاف أكثر حساسية أ
 الحساسية الأخلاقية لمطلاب تبعاً لموقفيم من المال.

 بعنوان: Tukamuhabwa (2022)دراسة  -6
Gender, family background, cynicism and ethical sensitivity of future procurement 

professionals in a developing country context: evidence from Ugandan universities 
الجنس، الخمفية العائمية، السخرية والحساسية الأخلاقية لمختصي التأمين المستقبميين في سياق بمد نامي: دليل من 

 جامعات أوغندا
الأخلاقية لمختصي التأمين المستقبميين والعوامل المؤثر عمييا، وذلك ىدفت الدراسة إلى التحقق من مستوى الحساسية 

 بالتطبيق عمى طلاب جامعات أوغندا.
طلاب من طلاب السنة الرابعة  323لتحقيق أىداف الدراسة تم إجراء مسح وصفي استكشافي لعينة مكونة من 

عتماد عمى التحميل العاممي الاستكشافي لمختصي التأمين في أكبر جامعتين في أوغندا. تم تحميل البيانات بالا
 والتوكيدي، وتحميل الارتباط.
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بينت النتائج أن الحساسية الأخلاقية لطلاب التأمين منخفضة، وأن الجنس والخمفية العائمية لا يؤثرون في الحساسية 
 لأخلاقية المنخفضة.                                         الأخلاقية ولا في مستوى السخرية . لكن النتائج بينت أن السخرية ترتبط بحالات الحساسية ا

 بعنوان: Anjarwati et al.  (2023) دراسة -7
  "Proposal of the Effect of Ethical Orientation on Accounting Students Ethical 

SensitivityPost-pandemic (Covid-19) (Empirical Study at Universities Dian 

Nusantara)" 
 "2299"مقترح حول تأثير التوجو الأخلاقي لطلاب المحاسبة عمى الحساسية الأخلاقية بعد جائحة كوفيدـ 

ى تحديد تأثير التوجو الأخلاقي في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في فترة ما بعد جائحة ىدفت الدراسة إل
  الالكتروني وفقد الكثير من خصائص التفاعل الاجتماعي.كورونا، وخصوصاً أن التعميم اتجو نحو التعميم 

 Empirical Study atقيس التوجو الأـخلاقي بمؤشري المثالية والنسبية. جمعت البيانات من طلاب المحاسبة في 

Universities Dian Nusantara)   في أندونيسيا. بواسطة استبانة وزعت الكترونياً واعتمدت عمىGoogle Surveysم . ت
استجابة مقبولة  955، تم الحصول عمى Lisrelتحميل البيانات باستخدام نماذج المعادلات الييكمية اعتماداً عمى برنامج 

 استبانة موزعة. 254من أصل 
بينت النتائج وجود تأثير إيجابي معنوي لممثالية في الحساسية الأخلاقية، ووجود تأثير سمبي معنوي لمنسبية في 

 قية. كما بينت النتائج أن الجنس يعدل ىذه العلاقات إذ يعد الذكور أقل حساسية أخلاقية من الإناث.الحساسية الأخلا

توضح الدراسات السابقة المذكورة أعلاه الاىتمام البحثي بدراسة العوامل المؤثرة في الحساسية الأخلاقية لطلاب 
العمر ومكان النشأة والمستوى التعميمي والتدين المحاسبة، ويمكن أيضاً ملاحظة تعدد العوامل المدروسة كالجنس و 

والتوجو الأخلاقي والموقف من المال وأسموب التعميم أو التدريب الأخلاقي. وبالرغم من ىذا الاىتمام البحثي بالحساسية 
إلا أنو تعذر الأخلاقية لطلاب المحاسبة عمى المستوى العالمي )الولايات المتحدة، أستراليا، ماليزيا، غانا، أندونيسيا( 

عمى الباحث الوصول إلى أي بحث تناول الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في الجامعات السورية، عمماً أنو قد 
وذلك من خلال  (2015)عام  Al-Taweelتمت دراسة الحساسية الأخلاقية لمممارسي مينة المحاسبة في سورية من قبل 

ي في ضوء معايير التعميم المحاسبي ومبادئ الاتحاد الدولي لممحاسبين ( لمسموك الأخلاق9986) Restتطوير نموذج 
IES4  وقد بينت نتائج ىذه الدراسة وجود أثر لتعميم الأخلاقيات المحاسبية في الحساسية الأخلاقية لممارسي المينة. إلا

أن الدراسة المذكورة لم تتناول الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة أو محدداتيا، لذلك يتم في ىذا البحث استكشاف 
تشرين ودراسة المحددات الديموغرافية ليا وتحديداً الجنس والعمر  الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة

ومكان النشأة والسنة الدراسية الحالية والتحصيل العممي، وذلك اقتداء بالدراسات السابقة التي تناولت ىذا الموضوع 
ابتداء بالتأثير في  وكخطوة أولية يمكن أن تبنى عمييا دراسات مستقبمية لتطوير أخلاقيات مينة المحاسبة في سورية

    الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة.  
 

 :مشكمة البحث
 ت اآتتية:تركز مشكمة البحث عمى التساؤلا

 ما مدى الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين؟ .9
 ما تأثير الجنس في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين؟ .2
 ؟الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرينما تأثير العمر في  .3
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 ما تأثير مكان النشأة في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين؟ .4
 ؟ما تأثير الأداء الأكاديمي في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين .5
 ؟لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين ما تأثير السنة الدراسية الحالية في الحساسية الأخلاقية .6

 
 :أىمية البحث وأىدافو

، ويقدم أدلة تجريبية حول تتمثل أىمية البحث بأنو يستكشف مدى الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في سورية
الحالية( في تأثير بعض العوامل الديموغرافية وتحديداً )الجنس، العمر، مكان النشأة، الأداء الأكاديمي، السنة الدراسية 

 الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة. وتتمثل أىداف البحث باآتتي:
 في كمية الاقتصاد في جامعة تشرين. استكشاف مدى الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة -9
حساسية الفي ( الجنس والعمر ومكان النشأة والأداء الأكاديمي والسنة الدراسية الحالية) تأثير كل من اختبار -2

 الأخلاقية لطلاب المحاسبة في كمية الاقتصاد في جامعة تشرين.
 :فرضيات البحث

 تتعمق فرضيات البحث بمجموعة من المتغيرات الديموغرافية التي من المحتمل أن تشكل محددات لمحساسية الأخلاقية وىي:
راسات. وقد جاءت نتائج الدراسات دُرِس الجنس كأحد محددات الحساسية الأخلاقية في العديد من الد الجنس: -1

ـأن  Krienent et al. (2021)حول تأثير الجنس في الحساسية الأخلاقية متعارضة، فمن جية بينت نتائج دراسة 
الحساسية الأخلاقية لمطلاب لا تختمف باختلاف الجنس، ولكن من جية أخرى بينت نتائج عدة دراسات وجود تأثير 

أن الذكور أثر حساسية أخلاقية،  Boatengand- Agyapong, (2017) لمجنس عمى الحساسية الأخلاقية، فقد بينت دراسة
إذ بينت  Anjarwati et al.  (2023)و Owusu et al. (2021) و Shamsuddin et al.  (2015)وعارضتيا نتائج كل من 

نتائج ىذه الدراسات أن الإناث أكثر حساسية أخلاقية من الذكور، وانطلاقاً من تعارض نتائج الدراسات السابقة. يعيد 
 البحث الحالي اختبار تأثير الجنس في الحساسية الأخلاقية لمحصول عمى دليل تجريبي جديد.

H1   .يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمجنس في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة 
أن العمر لا يؤثر في الحساسية الأخلاقية، أما دراسة  Swen Son- lepper (2005)بينت نتائج دراسة  العمر: -2

Shamsuddin et al.  (2015) .ويعيد البحث الحالي  فبينت أن العمر يرتبط بعلاقة عكسية مع الحساسية الأخلاقية
 اختبار تأثير العمر في الحساسية الأخلاقية لمحصول عمى دليل تجريبي جديد.

H2   .يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمعمر في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة 
لتفاعلات أثر ا Stichter (2015) في محاولة لدراسة أثر النشأة في الحساسية الأخلاقية درسمكان النشأة:  -3

الشخصية الجوىرية السابقة، وأثر الأحداث الجوىرية السابقة في الحساسية الأخلاقية لمطلاب ولكنو لم يجد أي تأثير 
تأثير النشأة في الريف أو في المدينة في الحساسية الأخلاقية وتوصل  Shamsuddin et al.  (2015)ليا، في حين درس 

فناقش تأثير  Tukamuhabwa (2022)ثر حساسية أخلاقية من أبناء المدينة. أما إلى نتيجة مفادىا أن أبناء الريف أك
المنشأ الأسري وتأثيره في الحساسية الأخلاقية لكن نتيجة اختباره لتأثير المنشأ ممثلًا بالخمفية العائمية في الحساسية 

تأثير المنشأ في الحساسية الأخلاقية لمطلاب من خلال  الأخلاقية لم تبين وجود أي أثر. يعيد البحث الحالي دراسة
 اختبار الفرضية اآتتية:

H3 .يوجد أثر ذو دلالة إحصائية للاختلاف في مكان النشأة في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة 
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قية وتوصل إلى تأثير الأداء الأكاديمي في الحساسية الأخلا Shamsuddin et al.  (2015)درس  الأداء الأكاديمي: -4
نتيجة مفادىا أن الأداء الأكاديمي يؤثر طردياً في الحساسية، ولمحصول عمى دليل تجريبي إضافي حول تأثير الأداء 

 الأكاديمي في الحساسية الأخلاقية يختبر البحث الفرضية الثالثة.
H4   المحاسبة. يوجد أثر ذو دلالة إحصائية للأداء الأكاديمي في الحساسية الأخلاقية لطلاب 
عمى دراسات سبقتو لدراسة تأثير السنة الدراسية في  Shamsuddin et al.  (2015)اعتمد السنة الدراسية الحالية:  -5

الحساسية الأخلاقية وتوصل إلى نتيجة مفادىا أن الحساسية الأخلاقية لمطلاب تختمف باختلاف السنة الدراسية الحالية. 
ضوع الطالب لبعض التعميم حول أخلاقيات المحاسبة، إذا عادة ما تتضمن بعض يرتبط موضوع السنة الدراسية بخ

المقررات في المحاسبة أفكاراً متعددة حول أخلاقيات المينة مثل مقررات التدقيق ونظرية المحاسبة وأيضاً نظم 
البيانات المحاسبية، المعمومات المحاسبية وما تتضمنو من أفكار حول الرقابة الداخمية ومسؤولية المحاسب عن دقة 

 -Martinovلذلك وفي سياق الدراسات التي بينت أن لتعميم الأخلاقيات أثر في تحسين الحساسية الأخلاقية مثل 

Bonnie & Mladenovic  (2013) و Al-Taweel (2015) و Nadaraja& Mustaph  (2017) تختبر الدراسة الحالية أثر ،
 الأخلاقية لطلاب المحاسبة. السنة الدراسية الحالية في الحساسية

H5 .يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمسنة الدراسية الحالية في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة 
 

 :منيجية البحث
المسح، حيث تم تطوير الفرضيات بناء عمى المراجعة الأدبية لمدراسات السابقة. ولاختبار الفرضيات  يعتمد البحث منيج

ودراسة  Shamsuddin et al.  (2015) تم إجراء مسح لجمع بيانات أولية باستخدام استبانة طورت اعتماداً عمى دراسة
Okafor, et al. (2015). 

مية الاقتصاد في جامعة تشرين. وبما أن طلاب كمية الاقتصاد في جامعة تمثل مجتمع البحث بطلاب المحاسبة في ك
تشرين يختصون في السنة الثالثة، فقد وزعت الاستبانة عمى طلاب السنتين الثالثة والرابعة في اختصاص المحاسبة. 

، حيث تم الاعتماد SPSSاستبانة قابمة لمتحميل. تم تفريغ البيانات وتحميميا باستخدام برنامج  939وتم الحصول عمى 
لاختبار الفرضيات )الأـولى والثالثة والخامسة( المتعمقة بأثر كل من الجنس  Independent Samples Testعمى اختبار 

لاختبار  Simple Linear Regressionومكان النشأة والسنة الدراسية في الحساسية الأخلاقية لمطلاب، واختبار 
الفرضيتين الثانية والرابعة المتعمقتين بأثر كل من العمر والمستوى الأكاديمي في الحساسية الأخلاقية لمطلاب، وذلك 

 بعد أن تم استكشاف البيانات والتحقق من شروط الاختبارين المذكورين.
 :متغيرات البحث

قية لمطلاب ىي قدرة الطالب عمى إدراك وجود مشكمة الحساسية الأخلا المتغير التابع: الحساسية الأخلاقية لمطلاب:
أخلاقية في موقف معين لأن القرار حولو يؤثر عمى مصالح اآتخرين وقد ينتيك عرف أو قاعدة اجتماعية ما، وقد تبنى 

  .Shamsuddin et al الباحث مقياساً لمغش الأكاديمي كمؤشر عن الحساسية الأخلاقية لمطلاب وذلك اقتداء بدراسة
 .Okafor, et al. (2015)ودراسة  (2015)

وتتمثل ببعض العوامل الديموغرافية التي من المحتمل أن تؤثر في الحساسية الأخلاقية لمطلاب المتغيرات المستقمة:  
 وتتضمن:

 لمذكور(. 2للإناث،  9وقيس بمقياس ثنائي )ـ الجنس: 1
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 لب.وقيس بمقياس مستمر يدل عمى عدد سنوات عمر الطا ـ العمر:2
بمقياس ثنائي يعبر عن البيئة التي نشأ فييا الطالب  Shamsuddin et al.  (2015) : وقيس اقتداء بدراسةـ مكان النشأة3
 لممدينة(. 2لمريف،  9)
 : ويقصد بو مدى نجاح أو تفوق الطالب في مواده الدراسية في الجامعة وقيس اقتداء بدراسة. الأداء الأكاديمي4

Shamsuddin et al.  (2015)  بمقياس مستمر اعتماداً عمى معدل الطالب الدراسي في المواد التي تمقاىا وامتحن فييا
 حتى تاريخ المسح.

بما أن المشاركين في المسح ىم فقط من طلاب السنة الثالثة وطلاب السنة الرابعة، فقد  ـ السنة الدراسية الحالية:5
 لمسنة الرابعة(. 2ة، لمسنة الثالث 9قيس ىذا المتغير بمقياس ثنائي )

 القسم النظري:
 Accounting Ethicsأخلاقيات المحاسبة 

لدراسة التحديات والمشاكل  The Science of Moralsعمم الأخلاق  Applied Ethicsتسخر الأخلاقيات التطبيقية 
الأفراد في حياتيم اليومية، وتطور أدوات لتوجيو اتخاذ القرار الأخلاقي  والمعضلات الأخلاقية العممية التي يواجييا

. الأخلاقيات المينية فرع من الأخلاقيات التطبيقية يتعمق بالقيم (Baud et al., 2021)نقلًا عن  (Legault, 1999)للأفراد 
 .Baud et al)في سياق مينة معينةوالمبادئ التوجييية التي ينبغي أن تحكم سموكيات الأفراد وعمميات صنع القرار 

. وبالتالي أخلاقيات المحاسبة أو الأخلاقيات في مينة المحاسبية ىي القيم والمبادئ التي ينبغي أن توجو  (2021
 .(Kabiri et al., 2020)سموكيات المحاسبين وعمميات صنع القرار لدييم 

محاسبة بشكل واسع وبشكل خاص بعد الفضائح التي اىتم الوسطان الأكاديمي والميني في المحاسبة بأخلاقيات ال
تعرضت ليا مينة المحاسبة في الأزمات المالية العالمية، فقد أصدرت الجيات المينية في الكثير من الدول قواعد 
داريين ومدققي  السموك الأخلاقي لممحاسبين المينيين والتي يجب أن يمتزم بيا ممارسي المينة من محاسبين ماليين وا 

بات ومحممين ماليين وغيرىم، كما أجرى الأكاديميون عدداً كبيراً جداً من الدراسات حول الأخلاقيات المحاسبية، حسا
 ;Bonnie & Mladenovic, 2013)وكان ىناك الكثير من التوصيات حول ضرورة تعميم الأخلاقيات لطلاب المحاسبة 

Bafghi;2021; Owusu et al.,2021; Rogosic and Perica, 2023) ويعتبر الاىتمام المتزايد بالأخلاقيات المحاسبية .
 Owusu et)محاولة لتحسين الحساسية الأخلاقية لدى ممتيني المحاسبة بمختمف الاختصاصات الفرعية ضمنيا 

al.,2021) وقد حظيت الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة بشكل خاص بالكثير من الاىتمام البحثي في الوسط ،
 ;Triki, 2011; Stichter, 2012; Bonnie & Mladenovic, 2013 ; Shtichter, 2015, Sauerwein, 2017) الأكاديمي

Muliana & Hidayat, 2019; Bafghi;2021; Owusu et al.,2021; Anjarwati et al, 2023)  لذلك يركز ىذا البحث عمى ،
 الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة. مفيوم الحساسية الأخلاقية ومحدداتيا وفي اآتتي توضيح لمفيوم

  Ethical Sensitivity of Accounting Students  الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة 

( لمسموك الأخلاقي كأحد أىم النماذج 9986) Restأشارت العديد من الدراسات المحاسبية حول الأخلاقيات إلى نموذج 
 ,Triki, 2011; Stichter, 2012; Al-Taweel, 2015; Shtichter, 2015; Sauerwein)المعتمدة في مجال الأخلاقيات 

2017; Muliana & Hidayat, 2019; Baud et al. 2021) 

( نموذجاً لمسموك الأخلاقي يشتمل عمى أربعة مكونات وىي: الحساسية الأخلاقية، الحكم الأخلاقي، 9986) Restطور 
 :(Stichter, 2012) النية الأخلاقية، الشخصية الأخلاقية

 ىي قدرة الفرد عمى إدراك وجود قضية أخلاقية في موقف ما.  moral sensitivityالحساسية الأخلاقية  



 2223 Tishreen University Journal Eco. & Leg. Sciences Series (6) ( العدد45المجمد ) الاقتصادية والقانونيةالعموم  .مجمة جامعة تشرين
 

    
journal.tishreen.edu.sy                                                  Print ISSN: 2079-3073  , Online ISSN:2663-4295  

332 

 ىو قدرة الفرد عمى تفسير سبب اتخاذ إجراء معين. Moral Judgmentالحكم الأخلاقي 
 لمعمل، وتحمل المسؤولية من ىذا العمل.ىي التزام الفرد باتجاه مسار أخلاقي  Moral Intention النية الأخلاقية 

ىي إصرار الفرد عمى تنفيذ إجراءات فرعية تخدم ىدفاً أخلاقياً. أي ىي  Moral characterالشخصية الأخلاقية 
 الشخصية ذات السموك الأخلاقي. 

لشخصية الأخلاقية الحساسية الأخلاقية ىي الخطوة الأولى باتجاه السموك الأخلاقي فيي قدرة فردية ميمة تؤدي إلى ا
 ;Triki, 2011; Stichter, 2012; Al-Taweel, 2015; Shtichter, 2015, Sauerwein, 2017)ذات السموك الأخلاقي 

Muliana & Hidayat, 2019; Baud Et Al. 2021). 
 Restلمحساسية الأخلاقية أبسط من تعريف  Hunt and Vitell (1993)أن تعريف  Swenson-Lepper (2005)يعتقد 

من  Rest (1986)حيث عرفا الحساسية الأخلاقية بأنيا  "إدراك أن موقف ما لو مكونات أخلاقية"، في حين عرفيا 
أنو ينتيك عرف -3أن ىذا الموقف يؤثر عمى اآتخرين بطريقة ما، -2وجود موقف أخلاقي، -9خلال ثلاثة نقاط:

 الكثير من الباحثين في مجال الأعمال إلى اعتماده.دفعت  Hunt and Vitellاجتماعي. كما يعتقد أن بساطة تعريف 
لمحساسية  Shawver (2017)( تعريفاً نقلًا عن 2023) .Anjarwati et alفي مجال الحساسية الأخلاقية لمطلاب عرض 

الأخلاقية لمطلاب إذ عرفيا بأنيا واحدة من المكونات الفردية التي يمتمكيا الطالب وتساعده في معرفة حقيقة الأحداث 
 وبالتالي يستطيع من خلاليا استخلاص استنتاجات حول ما إذا كان ىذا الحدث أخلاقياً أم لا.

حساسية الأخلاقية ىي الخطوة الأولى السابقة لمحكم والنوايا القائل أن ال Restبناء عمى ما سبق وانسجاماً مع نموذج 
 والفعل، وبالتالي ىي خطوة إدراكية بحتة يعرف الباحث الحساسية الأخلاقية لمطلاب كاآتتي:

"الحساسية الأخلاقية لمطلاب ىي قدرة الطالب عمى إدراك وجود مشكمة أخلاقية في موقف معين لأن القرار حولو يؤثر 
 اآتخرين وقد ينتيك عرف أو قاعدة اجتماعية ما.عمى مصالح 

 Determents of Ethical Sensitivity of Accounting Studentsمحددات الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة. 
( نظرية لخمسة محددات أولية لمحساسية الأخلاقية وىي: البيئة الثقافية، البيئة المينية، 2226) Hunt and Vitellوضع 

. وبمتابعة الأبحاث في مجال المحاسبة يمكن (Sauerwein, 2017)الصناعة، البيئة التنظيمية، العوامل الشخصية  بيئة
الملاحظة أنيا ركزت عمى دراسة محددات الحساسية الأخلاقية لكل من طلاب المحاسبة والمحاسبين الممارسين لممينة 

 Pattersin,2005; Sauerwein, 2017; Bafghi;2021; Owusu et))محاسبين، محممين ماليين، مدققي حسابات...( 

al.,2021; Anjarwati et al; 2023) ويمكن تصنيف محددات الحساسية الأخلاقية التي تم التركيز عمييا في مجال .
المحاسبة إلى: محددات مينية مثل؛ قواعد السموك الميني، ومحددات تنظيمية مثل؛ حوكمة الشركات والرضا الوظيفي 

ارض المصالح، والعوامل الشخصية والديموغرافية مثل؛ الجنس والعمر ومكان المنشأ والتحصيل الأكاديمي والرتبة وتع
 & Pattersin,2005; Shtichter, 2015, Sauerwein, 2017; Muliana)الوظيفية والخمفية العائمية والتوجو الأخلاقي 

Hidayat, 2019; Baud et al. 2021, Anjarwati et al; 2023) يركز البحث الحالي عمى دراسة بعض المحددات .
الديموغرافية لمحساسية الأخلاقية لدى طلاب المحاسبة وىي: الجنس، العمر، مكان النشأة، السنة الدراسية الحالية، 

 والتحصيل الأكاديمي.
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 القسم العممي:

 أولًا : الإحصاءات الوصفية لمحساسية الأخلاقية لمطلاب.
 

 (1رقم )الجدول 
Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

 70363. 3.1657 4.56 1.00 139 الأخلاقيت الحساسيت

Valid N (listwise) 139     

 

 
يظير جدول الإحصاءات الوصفية لممتغير التابع )الحساسية الأخلاقية( أن متوسط الحساسية الأخلاقية لمطلاب في 

كما يبين الجدول أن  ،وىو يعتبر قيمة متوسطة لمحساسية الأخلاقية نسبة لممقياس المستخدم 359657العينة يساوي 
من أن المتوسط المحسوب  للتأكد .4556أما أكبر قيمة فتبمغ  9وأن أصغر قيمة تبمغ    2572الانحراف المعياري بمغ 

يشير فعلا الى ان الحساسية الأخلاقية لمطلاب متوسطة تم اختبار وجود فروق جوىرية بينو وبين القيمة الوسطى 
 25226بمغت   Sig  والتي تشير إلى أن قيمة T- Test( نتائج اختبار2) ويبين الجدول رقم 3لممقياس المستخدم وىي 

كن قبول فرضية العدم التي تقول أن المتوسط المحسوب لمحساسية الأخلاقية لا وبالتالي يم 2525وىي أصغر من 
 .وبالتالي يمكن القول أن الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين متوسطة)معتدلة( 3يختمف عن 

 

( 2الجدول رقم )  

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 الحساسيت
 الأخلاقيت

2.776 138 .006 .16569 .0477 .2837 

 

قبل اعتماد التحميل المستخدم لاختبار الفرضيات قام الباحث باستكشاف البيانات لمتحقق من توافر شروط كل اختبار 
من الاختبارات المستخدمة )حجم العينة، مستوى القياس، التوزيع الطبيعي، الخطية، تجانس التباين( وبناء عمى ذلك تم 

لاختبار الفرضيات )الأـولى والثالثة والخامسة( المتعمقة بأثر كل من   Independent Samples Testاعتماد اختبار 
 Simple Linear Regressionالجنس ومكان النشأة والسنة الدراسية الحالية في الحساسية الأخلاقية لمطلاب، واختبار 
 الحساسية الأخلاقية لمطلاب.لاختبار الفرضيتين الثانية والرابعة المتعمقتين بأثر كل من العمر والمستوى الأكاديمي في 

 اختبار الفرضية الأولى: يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمجنس في الحساسية الأخلاقية لمطلاب.ثانياً: 
 اآتتي نتائج ىذا الاختبار. وفي Independent Samples Testعمى لاختبار ىذه الفرضية تم الاعتماد 

 
 (3الجدول رقم )

Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean الجنس 



 2223 Tishreen University Journal Eco. & Leg. Sciences Series (6) ( العدد45المجمد ) الاقتصادية والقانونيةالعموم  .مجمة جامعة تشرين
 

    
journal.tishreen.edu.sy                                                  Print ISSN: 2079-3073  , Online ISSN:2663-4295  

334 

 
 

، في حين بمغ 352689ومتوسط حساسيتيم الأخلاقية بمغ  44يبين الجدول أن عدد الذكور المشاركين في العينة بمغ 
يتم ، ولمعرفة ما إذا كان ىناك فروق حقيقية بين متوسطي الذكور الإناث 352929ومتوسط حساسيتيم  95الإناث  عدد

 (4) الجدول  في Independent Samples Testعمى نتائج اختبار الاعتماد 

 

 

 (4الجدول رقم )
Independent Samples Test 

 

 

Levene's 

Test for 

Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df 

Sig. 

(2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% 

Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 الحساسية

 الأخلاقية

Equal 

variances 

assumed 

3.207 .076 -

1.113- 

137 .268 -.14272- .12820 -

.39622- 

.11079 

Equal 

variances 

not 

assumed 

  

-

1.200- 

101.524 .233 -.14272- .11889 -

.37855- 

.09311 

 

 Sigالذي يظير في القسم الأول من الجدول ويبين أن قيمة  Levenنتائج اختبار تجانس التباين ( 4رقم )يقدم الجدول 
وبالتالي شرط تجانس التباين متحقق. بالتالي يمكن الاعتماد عمى نتائج السطر  2525من  وىي أكبر 25276تساوي 

يمكن قبول فرضية  بالتالي 2525أكبر من  Sig( بما أن قيمة Sig = 0.268و  t=-1.113وىي ) t-testالأول لاختبار 
يؤثر  حساسية الأخلاقية لمذكور، أي لاالعدم التي تقول أن متوسط الحساسية الأخلاقية لمطلاب الإناث يساوي متوسط ال

 الجنس في الحساسية الأخلاقية ولا يمكن قبول الفرضية الأولى.
 ختبر الفرضية الثانية: يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمعمر في الحساسية الأخلاقية لمطلاباثالثاً: 

 ط وفي اآتتي يتم عرض نتائج ىذا الاختبار.تم اختبار فرضية البحث الثانية بالاعتماد عمى تحميل الانحدار الخطي البسي
 

 (5الجدول رقم )
Descriptive Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

 137 70248. 3.1567 الحساسيت

 137 3.246 21.85 الطالب عمر

طالباً أجابوا  731طالباً من أصل  731يبين جدول الإحصاءات الوصفية أن عدد الطلاب الذين أجابوا عمى العمر بمغ 
وىو يشير إلى تشتت منخفض وىذا  3.536بانحراف معياري   57.12عمى الاستبانة، وأن متوسط عمر الطلاب بمغ 

  أمر طبيعي إذ إن أفراد العينة من طلاب السنتين الثالثة والرابع وأغمبيم من أعمار متقاربة.

 09118. 60482. 3.0681 44 ذكر الأخلاقية الحساسية

 07629. 74362. 3.2109 95 انثى



 مروه                                                                          المحددات الديموغرافية لمحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة

 

journal.tishreen.edu.sy                                                  Print ISSN: 2079-3073  , Online ISSN:2663-4295  
335 

 
 (6لجدول رقم )ا

Model Summary
b 

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Estimate 

1 .108
a

 .012 .004 .70096 

a. Predictors: (Constant), الطالب عمر 
b. Dependent Variable: الحساسيت 

 
 (7الجدول رقم )

ANOVA
a 

Model 

Sum of 

Squares Df Mean Square F Sig. 

1 Regression .782 1 .782 1.592 .209
b

 

Residual 66.332 135 .491   
Total 67.114 136    

a. Dependent Variable: الحساسيت 
b. Predictors: (Constant), الطالب عمر 

 
 (8الجدول رقم )

Coefficients
a 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 
1 (Constant) 3.667 .409  8.965 .000 

 209. -1.262- -108.- 019. -023.- الطالب عمر
a. Dependent Variable: الحساسية 

 
إلى قوة تفسيرية  0.075البالغة   R Squareوتشير قيمة  ،( ممخص نموذج الانحدار الناتج6يبين الجدول رقم )

وىي  0.501المقابمة ليا بمغت  Sig، وقيمة 7.215بمغت  f( أن قيمة 1. في حين يبين الجدول رقم )ضعيفة لمنموذج
( قيمة معممة الانحدار الخاصة بالعمر 1مما يدل عمى عدم معنوية النموذج.  ويظير الجدول رقم ) 0.02أكبر من 

(B=-0.023( وقيمة )Sig= 0.209)  وبالتالي يمكن قبول فرضية العدم القائمة بأنو لا يوجد  0.02وىي أكبر من
 معمر في الحساسية الأخلاقية لمطلاب، أي يتم رفض فرضية البحث الثانية.أثر ل

 في الحساسية الأخلاقية لمطلاب. مكان النشأةختبار الفرضية الثالثة: يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لرابعاً: ا

 

 اآتتي نتائج ىذا الاختبار: وفي Independent Samples Test تم اختبار الفرضية الثالثة بالاعتماد عمى اختبار
 

 (9الجدول رقم )
Group Statistics 

 نشأة مكان 

 N Mean Std. Deviation الطالب

Std. Error 

Mean 

 الحساسيت

 الأخلاقيت

 08661. 68196. 3.1754 62 ريف

 08262. 72495. 3.1579 77 مدينت
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في  ،359754ومتوسط حساسيتيم الأخلاقية بمغ  66 في العينة بمغالريف أن عدد المشاركين  (9رقم ) يبين الجدول
وسطي مت، ولمعرفة ما إذا كان ىناك فروق حقيقية بين 359579 ومتوسط حساسيتيم 77المشاركين من المدينة حين بمغ 

 .(92الجدول ) في Independent Samples Testعمى نتائج اختبار  يتم الاعتماد الحساسية في الريف والمدينة

 

 (10رقم )الجدول 

 

Levene's 

Test for 

Equality 

of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df 

Sig. 

(2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% 

Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 الحساسيت

 الأخلاقيت

Equal 

variances 

assumed 

.000 .985 .146 137 .884 .01758 .12049 -

.22068- 

.25584 

Equal 

variances 

not 

assumed 

  

.147 133.679 .883 .01758 .11969 -

.21916- 

.25432 

 

 Sigالذي يظير في القسم الأول من الجدول ويبين أن قيمة  Leven( نتائج اختبار تجانس التباين 70يقدم الجدول رقم )
وبالتالي شرط تجانس التباين متحقق. بالتالي يمكن الاعتماد عمى نتائج السطر  0.02وىي أكبر من  0.112تساوي 

يمكن قبول فرضية العدم  0.02أكبر من  Sig( بما أن قيمة Sig = 0.884و t = 0.146  )وىي  t-testالأول لاختبار 
ىم من الريف يساوي متوسط الحساسية الأخلاقية لمطلاب التي تقول أن متوسط الحساسية الأخلاقية لمطلاب الذين 

 الذي من المدينة، أي لا يؤثر المنشأ في الحساسية الأخلاقية ولا يمكن قبول الفرضية الثالثة.
 ختبار الفرضية الرابعة: يوجد أثر ذو دلالة إحصائية للأداء الأكاديمي في الحساسية الأخلاقية لمطلاب.اخامساً: 

 
 (11)الجدول رقم 

Descriptive Statistics 
 Mean Std. Deviation N 

 107 71155. 3.1918 الحساسيت

 المعدل

 الدراسي

74.3582 5.28552 107 

 731طالباً من أصل  701يبين جدول الإحصاءات الوصفية أن عدد الطلاب الذين أجابوا عمى الأداء الأكاديمي بمغ 
  2.5125بانحراف معياري   13.321متوسط الأداء الأكاديمي لمطلاب بمغ طالباً أجابوا عمى الاستبانة، وأن 

 
 (12الجدول رقم )

Model Summary
b 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .082
a

 .007 -.003- .71251 

a. Predictors: (Constant), الدراسي المعدل 
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b. Dependent Variable: الحساسيت 

 

 
 (13الجدول رقم )

ANOVA
a 

 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression .362 1 .362 .713 .400
b

 

Residual 53.306 105 .508   

Total 53.668 106    

a. Dependent Variable: الحساسيت 
b. Predictors: (Constant), الدراسي المعدل 

 
 (14) الجدول رقم

Coefficients
a

 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 2.370 .976  2.428 .017 

 المعدل

 الدراسي

.011 .013 .082 .844 .400 

a. Dependent Variable: الحساسيت 
 

إلى قوة تفسيرية  0.001البالغة   R Squareوتشير قيمة  ،الانحدار الناتج( ممخص نموذج 75يبين الجدول رقم )
وىي  0.3المقابمة ليا بمغت  sigوقيمة  0.173بمغت  f( أن قيمة 73. في حين يبين الجدول رقم )ضعيفة لمنموذج

الخاصة بالأداء ( قيمة معممة الانحدار 73مما يدل عمى عدم معنوية النموذج.  ويظير الجدول رقم ) 0.02أكبر من 
وبالتالي يمكن قبول فرضية العدم القائمة بأنو لا  0.02وىي أكبر من  (Sig= 0.4( وقيمة )B=0.011الأكاديمي )

 يوجد أثر للأداء الأكاديمي في الحساسية الأخلاقية لمطلاب، أي يتم رفض فرضية البحث الرابعة.
 ذو دلالة إحصائية لمسنة الدراسية في الحساسية الأخلاقية لمطلاب. اختبار الفرضية الخامسة: يوجد أثرسادساً: 

، في  258277 ومتوسط حساسيتيم الأخلاقية بمغ 84في العينة بمغطلاب السنة الثالثة أن عدد  (95رقم ) يبين الجدول
قيقية بين ، ولمعرفة ما إذا كان ىناك فروق ح357925 ومتوسط حساسيتيم 55عدد طلاب السنة الرابعة حين بمغ 

 Independentعمى نتائج اختبار وسط حساسية الطلاب في السنة الثالثة ومتوسطيا في السنة الرابعة يتم الاعتماد مت

Samples Test  ( 96في الجدول). 

 
 (15الجدول رقم )

Group Statistics 
 

 N Mean Std. Deviation الدراسيت السنت

Std. Error 

Mean 

 06381. 58480. 2.8077 84 ثالثت الأخلاقيت الحساسيت

 06546. 48543. 3.7125 55 رابعت
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 (16الجدول رقم )
Independent Samples Test 

 

Levene's 

Test for 

Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df 

Sig. 

(2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 الحساسيت

 الأخلاقيت

Equal 

variances 

assumed 

1.231 .269 -

9.523- 

137 .000 -.90483- .09502 -1.09272- -.71694- 

Equal 

variances 

not 

assumed 

  

-

9.899- 

129.381 .000 -.90483- .09141 -1.08568- -.72397- 

 

 Sigالذي يظير في القسم الأول من الجدول ويبين أن قيمة  Leven( نتائج اختبار تجانس التباين 96يقدم الجدول رقم )
وبالتالي شرط تجانس التباين متحقق. بالتالي يمكن الاعتماد عمى نتائج السطر  2525وىي أكبر من  2.269تساوي 

بالتالي لا يمكن قبول  2525أصغر من  Sig( بما أن قيمة Sig = 0.000و , t= -9.523وىي ) T-Testالأول لاختبار 
فرضية العدم التي تقول أن متوسط الحساسية الأخلاقية لمطلاب في السنة الرابعة يساوي متوسط الحساسية الأخلاقية 

بما أن  الثالثة.في الحساسية الأخلاقية ويمكن قبول الفرضية  الحالية لمطلاب في السنة الثالثة. أي تؤثر السنة الدراسية
( بين أن متوسط حساسية الطلاب في السنة الرابعة أكبر منو في السنة الثالثة فإن ذلك يعني أن 95الجدول رقم )

حساسية الطلاب الأخلاقية ازدادت مع تقدم مسيرتيم الدراسية باختصاص المحاسبة. مع ملاحظة أن متوسط الحساسية 
 وسطى.في السنة الرابعة لازال ضمن الحدود ال

( 97السنة الدراسية في الحساسية الأخلاقية تم حساب قيمة مربع إيتا وكما يظير في الجدول رقم ) حجم أثرولمعرفة 
 بالتالي حجم ىذا الأثر كبير. 2594وىي قيمة أكبر من    Eta Squared= 0.389بمغت قيمة مربع إيتا 

 
 (17الجدول رقم )

Measures of Association 
 Eta Eta Squared 

 السنت * الأخلاقيت الحساسيت

 الدراسيت

.631 .398 

 
 الاستنتاجات والتوصيات:

 أولًا: الاستنتاجات:
 بينت النتائج أن الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة ضمن الحدود الوسطى )معتدلة(. -9
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نتائج دراسة  بينت نتائج البحث أن الجنس لا يؤثر بالحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة وىي بذلك تتفق مع  -2
Krienent et al. (2021) وتتعارض دراسة Boatengand- Agyapong, (2017)   ونتائجShamsuddin et al.  (2015) و 

Owusu et al. (2021) وAnjarwati et al.  (2023) ويتضح من ىذه النتيجة أن الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة ،
 اللإناث والذكور متماثمة في جامعة تشرين.

 Swenبينت النتائج أن العمر لا يؤثر في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة وتتفق ىذه النتيجة مع نتائج دراسة  -3

Son- lepper (2005)  وتتعارض مع نتائج دراسةShamsuddin et al.  (2015) وقد يعود ذلك إلى تقارب أعمار طلاب ،
 المحاسبة في جامعة تشرين بشكل لا يسمح لوجود فروق واضحة منسوبة إلى العمر.

بينت النتائج أن الأداء الأكاديمي لا يؤثر في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة وتتعارض ىذه النتيجة مع  -4
وتدل عمى عدم ارتباط الأخلاق بالتفوق الدراسي لدى طلاب المحاسبة في  Shamsuddin et al.  (2015)نتائج دراسة 

 جامعة تشرين. 
 Stichter بينت النتائج عدم وجود أثر لمنشأة في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة وتتفق ىذه النتيجة مع   -5

. وبالتالي لا تختمف Shamsuddin et al.  (2015)وتتعارض مع نتائج Tukamuhabwa (2022)ودراسة  (2015)
 الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة في جامعة تشرين سواء أكانوا من الريف أم من المدينة.

بينت النتائج أن السنة الدراسية الحالية تؤثر في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة وتتفق ىذه النتيجة مع نتائج  -6
. بينت نتائج البحث الحالي أن طلاب السنة الرابعة يتمتعون بحساسية أخلاقية أعمى Shamsuddin et al.  (2015)دراسة 

من طلاب السنة الثالثة، وبما أن المسح تم في منتصف الفصل الأول من العام الدراسي فيمكن القول أن طلاب السنة 
داث من أبعاد أخلاقية، أما طلاب السنة الثالثة الذين اختصوا محاسبة حديثاً لازالوا غير واعين لما يمكن أن تحممو الأح

الرابعة فقد بدء الوعي الأخلاقي بالنمو لدييم وخصوصاً أنيم اطمعوا عمى بعض المواد الاختصاصية في المحاسبة 
والتي تحمل بعض الأفكار حول أخلاقيات المينة مثل مادة نظم المعمومات المحاسبية التي تضيئ في بعض الأبحاث 

عمى الأبعاد الأخلاقية لبعض الأحداث أو السموكيات، كما أنيم يتعممون مادة أصول المراجعة في وبشكل غير مباشر 
الفصل الأول من السنة الرابعة وىي أيضاً تتطرق لبعض الأفكار المتعمقة بالأخلاقيات وذلك قد يتفق مع آراء ونتائج 

، إذ بينوا Nadaraja& Mustaph  (2017) و Al-Taweel (2015) و Martinov- Bonnie & Mladenovic  (2013)كل من 
 أن التعميم الأخلاقي ينمي الحساسية الأخلاقية.

 ثانياً: التوصيات:
ضرورة اىتمام الأكاديميين في مجال المحاسبة برفع الحساسية الأخلاقية لدى طلاب المحاسبة في جامعة تشرين،  -9

 .يمة في كمية الاقتصاد ابتداء من السنوات الأولىوذلك من خلال دمج تعميم الأخلاقيات مع المناىج التعم
إجراء دراسات مستقبمية حول تأثير عوامل أخرى في الحساسية الأخلاقية لطلاب المحاسبة مثل تأثير خضوعيم  -2

 لدورات حول أخلاقيات المينة أو تأثير قياميم بأعمال مرتبطة باختصاصيم أثناء الدراسة.    
 ية تستكشف الحساسية الأخلاقية لممارسي مينة المحاسبة في سورية والعوامل المؤثرة عمييا.إجراء دراسات مستقبم  -3
إجراء دراسات مستقبمية حول تأثير الحساسية الأخلاقية لطلاب وممارسي المحاسبة في قراراتيم الأخلاقية وجودة  -4

 المعمومات التي ينتجونيا.
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