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 اختصاصُ المحاكمِ الكويتي�ة في منا	عاتِ الجنسي�ة

خالد سا¨ السّعيديّ)1)
تاريخ الاستلام: 08-10-2022               تاريخ القبول: 2023-01-03

ملخص البحث:

ــت، مــن المحتمــل للشــخص أن تيســحَبَ جنســيتًيه أو تســ�ط، ومــن المحتمــل  ــة الكوي ــي دول ف
ــا أن يتَعَــرًفَ ســبب ذلــك وألًا يتَعَرَفـَـه؛ لكــنْ مــن المؤكَــد أنــه ســييضيع وـتـَـه وســيتكبدً مصاريفَ  أيضق
وتكاليــفَ دون جــدوى إذا مــا اتجَــه إلــى ال�ضــاء بغيــةَ إلغــاء ـــرار الحكومــة بسَــحْب جنســيتًه أو 

إســ�اطِـا

ــى منازعــات الجنســية ولا ســيمًا  ــه عل ــك كانــت مســألةي اختصــاص ال�ضــاء وبسْــط رـابت لذل
ــحاಏًق  ــي، وم ــي المدن ــون الإجرائ ــه ال�ان ــي ف� ــدلٍ ف ــلَ ج ــتْ - مح ــا زال ــ�اطِـا - وم ــحبـِا أو إس س
لتعــاريض الأحــكام ال�ضائيــة التــي منـــا مــا تبنًــى عَــدَمَ اختصــاصِ ال�ضــاء لأنـًــا أعمــال ســيادة، 
ــراراتِ الصًــادرةَ فــي مســائل الجنســية  ــرت ال� ــثي اعتب ــت الاختصــاص النســبيً بحي وأخــرى تبنً
ليســتْ كلـّــا أعمــال ســيادة، إلــى أنْ صــدر حكــمي دائــرة توحيــد المبــادئ فــي محكمــة التمييــز فــي 
ــدَ كلَ منازعــات الجنســية  ــك المســألة، وعَ ــي تل ــرًأْيِ الفاصــلِ ف ــى ال ــذي انتـــى إل عــام 2022 الً
ليســت مــن اختصــاص ال�ضــاء، وكل ال�ــرارات الصًــادرة عــن الســلطة التنفيذيــة فــي هــذا الشــأن 

هــي أعمــال ســيادة

الكلمــات الدالــة: ـانــون الإجرائــيً المدنــيً الكويتــيً، الاختصاص ال�ضائــيً للمحاكــم الكويتيةً، 
الرًـابــة ال�ضائيـًـة، ولايــة ال�ضاء

كليًةً ال�انون الكويتيةً العالمَيةً  (1(

Law.shweet@gmail.com
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المقدمة: 

يتشــكًل ال�ضــاءي فــي الكويــت مــن ال�ضــاء المَدنــيً وال�ضــاء الجنائــيً، وليــس ثمًــةَ حتًــى الآنَ 
جـــةي ـضــاءٍ إداريً )مجلــس الدًوْلــة( علــى غــرار الوضــع فــي فرنســا ومِصْــر؛ لــذا فــإنً الأصــل 
أنً المحاكــمَ هــي صاحبــةي الولايــة العامًــة، وتختــص بالفصــل فــي كلِ المنازعــات، مدنيـًـةق كانــتْ أو 
تجاريـًـةق أو إداريـًـةق أو عماليـًـةق أو أحَْــوالاق شــخصيةًق ... إلــخ، وســواء أكانَ أطــرافي تلــك المنازعــات 
ــصٍ خــاص  ــة. لكــنْ إذا مــا ـيصــر الاختصــاص بن ــن الدًوْل ــم وبيَْ ــا بيَْنـَ ــم، أم فيم ــا بيَْنـَ ا فيم ــرادق أف
علــى جـــة معينــة كالمحكمــة الدســتورية؛ إذ نــصَ الدســتور وال�انــوني علــى إنشــائـا واختصاصـــا 
بمنازعــات محــدَدة؛ لــذا فــإنً تحديــدَ نطــاق ولايــة ال�ضــاء يتــمّ عــن طريــق الاســتبعاد؛ أي: الأصــل 
أنً ال�ضــاء المدنــي )المرافعــات( )عبد الفتــاح، عزمــي، 2015(. يختــصّ بــكل المنازعــات، 

وييسْــتبعَدي منــه مــا أدخَلَــه الميشــرًع فــي اختصــاص  جـــة معينًــة أو حـَــره عليــه

والميشــرًع ـــد يسَْــتبعِدي، وبــكلِ صراحــة، بعــضَ المنازعــات أو ال�ــرارات الإداريـًـة مــن ولايــة 
ــرك لل�ضــاء  ــر، ويت ْـ ــى ســبب الح ــصّ عل ــد ين ــا، وـ ــه عليـ ــط رـابت ال�ضــاء واختصاصــه وبسْ
ت�ديــرَ وجــودِه كأعمــال الســيادة، وـــد اســتعَْمل ال�ضــاءي الفرنســيّ ألفــاظ: )أعمــال السًــيادة(، 
ا لمعاهــدات دبلوماســيةً(.  )الأعمــال الحكومية(، )عمــل دبلوماســيً(، )أعمــال صــادرة تنفيــذق
ــيادة(،  ــال س ــارات: )أعم ــتعَْمل عب ــا، فاس ــا ـبْلـَ ــنة )1937( وم ــي س ــريّ ف ــرًعي المص ــا المش أمً
ــاير  ــيادة(. )س ــال السً ــمية: )أعم ــى تس ــريَ درج عل ــاء المص ــنً ال�ض ــة(. لك ــال الحكوميً )الأعم
ــذي يكفــل حــقَ  ــه بالمخالفــة لصريــح نصــوص الدســتور الً ــاح، 1959(، وذلــك كلّ دايــر، عبد الفتًَ

ــة ــة ال�انونيً ــامِ الدول ــروعية وـي ــدأ المش ــة لمب ـمً ــة المي ــو الضمان الت�اضــي، وه

ــا فــي مســألة اســتبعاد بعــضِ المنازعــات  ــا المشــرًعي الدســتوريً المصــريً، فــكان واضحق أمً
عــن ولايــة ال�ضــاء؛ إذ نــصَ الدًســتور ســنة 2014م علــى أنً »التً�اضــي حــقً مَصــون ومكفــول 
ــا،  ــي ال�ضاي ــرعة الفصــل ف ــى سي ــلي عل ــات الت�اضــي، وتعم ــب جـ ــةي بت�ري ــزمي الدًول ــة، وتلت للكافً
ــر تحصيــني أيِ عمــلٍ أو ـــرار إداريٍ مــن رـابــة ال�ضــاء...«. ويؤكِــد الف�ــه أنً الضًمانــات  وييحْـَ
تمـلِــة بـــ )ضمانــة أنً ال�ضــاءَ هيــو مَــن يحــدِد مــا ييعتبـَـر مــن أعمــال  ـــم، والمي التًــي يشــير إليـــا بعضي
ــمً  ــن ثَ ــان، وم ــي البرلم ــض ف ــة العرائ ــى لجن ــوء إل ــي اللجّ ــراد ف ــقِ الأف ــة ح ــيادة(، و)ضمان الس
ــة  ــة المناشــدات الرئاســية(، و)ضمان ــه(، و)ضمان ســاءَلة السياســيةً مــن خاಏل أعضائ ــك المي تحري
رـابــة الصًحافــة والــرأي العــامً( - كلّـــا ضمانــاتٌ غَيْــري فعًالــة، ولا تيغنــي عــن الحمايــة ال�ضائيــة 

ــاح،1959) ــاير داير، عبد الفتً ــاء. )س ــى ال�ض ــوء إل ــقِ اللجً وح

ومــن تلــك المنازعــات وال�ــرارات التًــي اســتبعَدَها الميشــرًع مــن ولايــة ال�ضــاء واختصاصــه 
- تلــك المتعلِ�ــةي بمســائل الجنســيةً
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فمــن جانــب التشــريع الدســتوري؛ نــصً الدســتور فــي المــادة )27( علــى مــا يأتــي: »الجنســيةً 
ا إلًا فــي حدود ال�انــون«. ونصًَ في  الكويتيــة يحدًديهــا ال�انــون. ولا يجــوز إســ�اطي الجنســية أو ســحْبيـ
مادًتــه )166( علــى الآتــي: »حــقّ الت�اضــي مكفــولٌ للنـًـاس، وييبيـًـن ال�انــوني الإجــراءاتِ والأوضاعَ 
ــم 20  ْـ ا بال�انــون ر الاಏزمــة لممارســة هــذا الحــق«. ومــن جانــب التشــريع العــادي؛ فــإنً مرســومق
ــة )1981 /20)  ــة لنـــر المنازعــات الإداريً ــة الكلي ــرة بالمحكم لســنة )1981( بشــأن إنشــاء دائ
ــةَ بمســائل الجنســية  تعلِ� ــةَ المي ــراراتِ الإداريً ــال وال� ــا الأعم ــد خامسق ــادة )1( البن ــي الم ــتبْعَد ف اس
ــم 23 لســنة )1990( فــي شــأن  ْـ ــون ر ــة مرســومٌ بال�ان ــا ثمً ــة ال�ضــاء. وأيضق وغيرهــا مــن ولاي
تنـيــم ال�ضــاء )1990 /23( حـــرت المــادًة )2( منــه علــى ال�ضــاءِ الرـابــةَ علــى أعمال السًــيادة

ــا ولا  ــا ســلف، كان ــاديً، فيم ــي التشــريع الع ــان ف ــي التشــريع الدســتوريً والنصًً ــان ف والنصًً
ــه، ان�ســم  ــي الف� ــيً والمحــاولات التشــريعية. فف ــارض ال�ضائ ــادًةق للجــدل الف�ـــيً والتعً ــزالان م ي
بيــن اتجــاه يؤكِــد اختصــاصَ ال�ضــاء بمســائل الجنســية، واتجــاه آخــر ينفــي. وفــي التشــريع، توالــت 
، ف�ــد  محــاولاتي التعديــل التشــريعي نحــو اختصــاص ال�ضــاء، وكلـًــا بــاءَت بالفشــل. أمًــا ال�ضــاءي
ــا متعارضــةق، منـــا مــا يؤكًــد اختصاصــه ولــو نســبيًقا، وأيخرى تيخــرج تلــك المنازعات  أصــدر أحكامق
عــن اختصاصــه وولايتــه؛ وهــذا مــا اســتدعى تدخّــل دائــرة توحيــد المبــادئ فــي محكمــة التمييــز، 
ــم 2 لســنة )2022( )الـيئــة العامًــة للمــوادً المدنيًــة  ْـ والتًــي حســمتْ بشــكل واضــح فــي حكمـــا ر
جْملـــا والتجًاريـًـة والأحــوال الشــخصية والعماليــة( أنً ال�ضــاءَ غيــري مختــصٍ بمســائل الجنســيةً بمي

ــةق داخــل الوطــن  ــه معرف ــةي لأيً إنســان تجعَلي ــاة ال�انونيً ــي الحي ــية ه ــن أن الجنس ــا م وانطاಏـق
وخارجــه فــي كل مناحــي الحيــاة، وأن للفــرد الحــقَ فــي حمايــة ـضائيــة مــن تعسّــف جـــة الإدارة، 
ــوق المنصــوص  ــادئ الدســتور والح� ــى مــن انحــراف الميشــرًع بســلطته التشــريعية عــن مب وحتً
ــدره أو  ــه أو يـ ــص من ــي دون أن ينت� ــقَ الت�اض ــرًع ح ــم الميش ِـ ــب أنْ ين ــن الواج ــا؛ كان م عليـ
ــده، وأنْ يحمــيَ مبــدأ مشــروعية ـــرارات الســحب والإســ�اط؛ وذلــك بــأنْ يعـــد الاختصــاصَ  ي�يً
بمنازعــات الجنســية، ولا ســيمًا الإســ�اطِ والسًــحْبِ، إلــى الســلطة ال�ضائيـًـة صاحبــة الولايــة 
العامًــة، والرـيــبِ علــى ـــرارات جـــة الإدارة وأعمالـــا بمــا يتفًــق مــع مبــدأ المشــروعية، حمايــةق 

ــون. ــون والمؤسًســات وســيادة ال�ان ــة ال�ان لدول

ويؤكًــد الف�ــهي أن إغفــال الميشــرًع ت�ريــرَ النصًــوص ال�انونيــة التًــي يكتمــل بـــا حــقّ الت�اضــي، 
ا  ــي يصــلي بـــا حــقّ الت�اضــي إلــى كامــل مــداه، هــو عــدوانٌ علــى ذلــك الحــقِ لا ي�ــلّ ســوءق والتً
ـــا مــن مضامينـــا، وييحيلـــا إلــى  عــن النصــوص ال�انونيــة التًــي ي�رًهــا ليجــرًدَ الح�ــوقَ التًــي ينـمًي

ــم. )ســالمان، عبد العزيــز، 2019) فــراغ ع�ي

وـــد أكًــد ال�ضــاء الم�ــارن أنً »حــقً الت�اضــي هــو المدخــلي إلــى حمايــة الح�ــوق والحرًيًــات 
المنصــوص عليـــا فــي الد ســتور، وأنً مجــرًد النفــاذ إلــى ال�ضــاء لا ييعتبـَـري كافيقــا لصَــوْن الح�ــوق 
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ــا أنْ ي�تــرنَ هــذا النفــاذ بإزالــة  التًــي تســتمدً وجودهــا مــن النصــوص ال�انونيًــة، وإنمًــا يتعيًــن دومق
كْــمَ المحكمــة  العوائــق التًــي تحــول دون تســوية الأوضــاع الناًشــئة مــن العــدوان عليـــا«. انـــر حي
ــا بجلســة  لي ــم 57 لســنة 14 ق دســتورية عي ْـ ــة ر ــي ال�ضي ــة ف ــا المِصْريً لي الدًســتوريةً العي
ــم 2 لســنة 14 ق دســتورية  ْـ ــا فــي ال�ضيــة ر ــا مــن المحكمــة نفسِـــا أيضق كْمق 6 /2 /1992م، وحي

ْـــم 15 لســنة 14 ق  ــا ثالـقــا مــن المحكمــة نفســـا فــي ال�ضيــة ر عليــا بجلســة 2 /4 /1992م، وحكمق
دســتورية عليــا بجلســة 15 /4 /1992م. )منصــور، أحمــد جــاد، 1997)

ــة منــذ خمســينات ال�ــرن الماضــي ومــا ـبــل،  كمــا اســت�رت أحــكام محكمــة النًْ�ــض المِصريً
ــى  ــة حت ــات الحكوم ــن إطاಏـ ــون ... وليســت م ــم ال�ان ك ــرًرة بحي ــي: »إذ الجنســية ... م� ــى الات عل
يصــحَ ال�ــولي بــأنً الفصــلَ فيـــا هــو فصــلٌ فــي أمــرٍ متعلـِـقٍ بأمــور الســيادة ...«. حكــم صــادر 25 
مايــو لســنة )1950( وهــو منشــور فــي مجموعــة الأحــكام الصًــادرة عــن محكمــة الن�ــض، الســنة 

ــم، 1995) ــؤاد عبد المنع ــاض، ف ــى. )ري الأول

لــذا لا يمكــني تـَـرْكي ـــراراتٍ متعلً�ــةٍ بجنســيةً الفــرد فــي يــد الســلطة التنفيذيــة دونمــا محاســبة أو 
رـابــة، والســبيل الوحيــد لضمــان ذلــك هــو أنْ تكــونَ ثمًَــةَ رـابــةٌ ح�ي�يـًـةٌ فعًالــةٌ محايــدةٌ لا صوريــةٌ 
عديمــةي الفائــدة، ويجــب أن يعلــم كل فــرد بالطريــق المــؤدي لاـتضــاء ح�ـِـه إن اعتيــدي عليــه؛ وذلــك 
ــا بالأعمــال وال�ــرا رات المتعلً�ــة بمنازعــات  كلـّـه مــن خاಏل تدَخّــلِ الميشــرًع وجَعْــلِ ال�ضــاء مختصًق
ــه وســيلةق للحصــول  ــة الطريــق ال�ضائــي بوَصْف ــمً ترســيخ شــعور الفــرد بفاعليً الجنســية، ومــن ثَ
علــى ح�ـًـه المتعلــق بجنســيته؛ الامــر الـًـذي ســينتج عنــه فــي المحصًلــة حفــظي الح�ــوق الدســتورية، 

وأهمّـــا حــقّ الت�اضــي وحفــظي الأمــن ال�انونــيً

ـةُ البحــث: هــو محاولــةٌ لتبيــان موـــف ال�ضــاء الكويتــي مــن مســألة اختصاصِــه  أهمي�ـ
ــوء  ــليط الض ــع تس ــام 2022، م ــادرة ع ــة الصً ــكام الحديـ ــوء الأح ــي ض ــية ف ــات الجنس بمنازع
علــى مكامــن الخلــل التشــريعيً، وطــرْح السّــبل لتفعيــل دورِه فــي تلــك المنازعــات، وتمكينــه مــن 

ــه. ــط رـابت ــاص وبسْ الاختص

إشــكالي�ة البحــث: هــل مــن ضــرورة لاختصــاص ال�ضــاء بــكل منازعــات الجنســيةً؟ ويتفــرًع 
ــات  ــه بمنازع ــألة اختصاص ــن مس ــيً م ــاء الكويت ــفي ال�ض ــا موـ ــان: الأول م ــاؤلان اثن ــه تس عن

ــك المنازعــات؟ ــي تل ــلِ دورِ ال�ضــاء ف ــة تفعي ــي فكَ يْفيً ــا الـاًن الجنســية؟ أمً

سْترشــدق ا بالاتجًاهــات  منهــج البحــث: اعتمََــد هــذا البح ـثي علــى المنـــج الوَصْفــيً التحًْليلــيً، مي
الف�ـيـًـة والأحــكام ال�ضائيــة

ــة البحــث: لإخــراج هــذا البحــثِ  علــى نحــوٍ يغطًــي كلَ جوانــب العنــوان وفحــواه؛ رأينــا  خط�
ت�ســيمَه علــى النحــو الآتــي:
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المبحــث الأول: موـــف ال�ضــاء مِــن نـــرِ مســائل الجنســية. وـيسًــم إلــى ثاಏثــة مطالــبَ: الأوًل 
خيصــص لـ: مرحلــة عــدم الاختصــاص المطلــق، أمًــا الـاًنــي فتنَــاوَل: مرحلــة الاختصاص النســبي، 

وأمًــا الـاًلــث فــكان لـ: مرحلــة توحيــد التوًجّــه بعــدم الاختصــاص المطلــق

ــن: كان  ــى مطلبيَْ ــم إل ــى منازعــات الجنســية. وـيسً ــة عل ــة ـضائيً ــي: نحــو رـاب المبحــث الثً�ان
الأول لـــ: الجنســية وأعمــال الســيادة، أمــا الـاًنــي فاســتعرض تفعيــلَ دورِ ال�ضــاء فــي منازعــات 

الجنســيةً

ــج  ــمَ النتًائ ــا أه ــرِزي فيـ ــرة نيب ــة أخي ــى محطً ــقي البحــث الوصــولَ إل ا ... ي�تضــي طري ــرق وأخي
والتوًصيــات

ل: موقف القضاء مِن نظرِ مسائلِ الجنسي�ة  المبحث الأو�
يمكنينــا أن ن�ســم المراحــلَ التًــي مــرً بـــا ال�ضــاءي فــي بسْــط رـابته علــى منازعات الجنســية إلى 
ثاಏث مراحــلَ رئيســة، وســنيفْرد لــكلِ مرحلــة مطلبقــا علــى النحــو الآتــي: مرحلــة عــدم الاختصــاص 
ــث  ــب ثال ــانٍ، وكمطل ــب ث ــةَ الاختصــاص النســبي كمطل ــاول مرحل ــمً نتن ــب أوًل، ثي ــق كمطل المطل

وأخيــر نســتعرضي مرحلــةَ توحيــد التوًجّــه بعــدم الاختصــاص المطلــق

ل: مرحلة عدم الاختصاص المطلق المطلب الأو�

ْـــم 18 لســنة )1987(، الدائــرة المدنيــة،  كْــمَ محكمــة التمًييــز الكويتيـًـة، الطعًْــن ر أكَــد حي
ــة، الطعًــن  كْــمَ محكمــة التمييــز الكويتيً الصًــادر بجلســة )21 /12 /1987م(. )غيــر منشــور(، وحي
ْـــم 99 لســنة )1999(. الصًــادر بتاريــخ )19 /6 /2000(. )عبد الفتـًـاح، عزمــي، 2007(،  ر
ــة الـاًنيــة،  ــم 1713 لســنة )2015(، الدائــرة الإداري ْـ ــن ر ــة، الطعًْ ــمَ محكمــة التمييــز الكويتيً كْ وحي
ــر ال�ــراراتِ الصًــادرةَ فــي  ــة اعتبََ الصــادر بتاريــخ )7 /2 /2017( أن ال�ضــاء فــي هــذه المرحل
مســائل الجنســية مــن أعمــال الســيادة. )https://arkanlaw.com(. ومــن ثَــمً تخــرج عــن ولايــة 
ــنة )2022).                     ــم 2 لس ْـ ــة ر ــز الكويتيً ــة التميي ــمَ محكم كْ ــه حي ــار إلي ــا أش ــق م ــق وف ال�ضــاء بالمطل
)https://arkanlaw.com(،  واســتنَدَ الاتجــاه ال�ضائــيّ هنــا إلــى عــدًة أســباب نوجزهــا بالآتــي:

أعمــال السًــيادة فــي دولــة الكويــت ذاتي أســاسٍ تشــريعيً مــن خــاಏل نصَيْــن فــي ـانونيَْــن . 1
مختلفيَْــن همــا:

ــم 23 لســنة 1990، والخــاصً بتنـيــم ال�ضــاء،  	 ْـ المــادة الـاًنيــة مــن المرســوم ب�انــون ر
حـــرتْ علــى المحاكــم أن تنـــر أعمــال الســيادة بطري�ــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة.
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ــم  	 ْـ ــون ر ــدًل بال�ان ع ــنة 1981، والمي ــم 20 لس ْـ ــون ر ــوم ب�ان ــن المرس ــى م ــادًة الأول الم
61 لســنة 1982 بشــأن إنشــاء الدًائــرة الإداريــة بالمحكمــة الكليًًــة، حــدًدت اختصاصـــا، 

ــا( ال�ــراراتِ الصًــادرةَ فــي مســائل الجنســيةً. ا فــي البنــد )خامسق وحـــرتْ حصــرق

ْـــم 15 لســنة 1959 أوضحــتْ أنً ال�انــونَ يتسًــم . 2 المذكًــرة الإيضاحيـًـة ل�انــون الجنســية ر
ــة  ــد الـيوِيً ــه لتحدي ــة نفسِ ــان الدول ــق بكي ــة تتعلً ــاراتٌ خاصً ــه اعتب ــيً أملتَْ ــع سياس بطاب
ــا  ــحْب والإســ�اط وم ــح والاكتســاب والسً ــم المَنْ ــمً ـواعــد تنـي ــت، ومــن ثَ لشــعب الكوي
ــة  ــا تصــدر عــن الحكوم ــار أنـً ــيادة باعتب ــال س ــدّ أعم ــرارات تيعَ ــن ـ ــأنـا م يصــدر بش
ــاق  ــن نط ــا م مًتـ ــا بري ـ ــب إخراجي ــمً يج ــن ثَ ــلطةَ إدارة؛ وم ــم لا س كْ ــلطةَ حي ــا س بوصفـ

ــة. ــة ال�ضائيً الرـاب

ــصٍ . 3 ــةق مــن دون تخصي ــةق مطل� ــواردة ســلفقا فــي كاಏ ال�انونيــن جــاءتْ عامً النّصــوص ال
ــه بــاಏ مخصِــص؛ ومــن  لنــوع منـــا دون آخــر، فاಏ يصــحّ ت�ييــدي عمــومِ النـًـصِ وتخصيصي
ثـَـمً فــاಏ مجــالَ للبحــث فــي حكمــة التشــريع ودواعيــه مــع صراحتــه؛ إذ لا مجــالَ للتأًويــل 

ْـمِــه. والاجتـــاد فــي النـًـصً إلًا عنــد غموضِــه أو لبَْــسٍ فــي فَ

ــريعيًقا، . 4 ــه تش ــه مبرًراتي ــة كان ل ــة ال�ضائي ــاق الرـاب ــن نط ــية ع ــائل الجنس ــتبعاد مس اس
والتفريــقي بيــن أنــواع الجنســية الأصليــة والمكتسَــبة بغيــةَ بسْــط الرـابــة علــى الأصليــة 
ــيةً  ــأن الجنس ــةي بش ــا الحكوم ــي تصدره ــراراتِ الت ــى أنً ال� ا إل ــتنادق ــبة، اس دون المكتسَ
الأصليــة هــي ـــراراتٌ صــادرة عــن ســلطة إدارة لا حكــم - يســتدعي توافيــر معلومــاتٍ 
ــثي الأصــل. ــن حي ــاح لل�ضــاء م ــة لا تيت ــق وبحــث مختلف ــر وتح�ّ ــن ت�دي وعناصــر وموازي

ْـــر  ليــه فــي هــذه المرحلــة: إنً ال�ضــاء يشــير إلــى أنً ح نســتطيع القــول، وطب�قــا لمــا ســبق تناوي
ــا تشــريعيًقا، وكان  ا ـضائيًقــا، وإنمًــا كان نصًق منازعــات الجنســيةً مــن رـابــة ال�ضــاء لــم يكــن اجتـــادق

ليــا وكيــان الدًوْلــة لاعتبــاراتٍ متعلِ�ــة بمصالــحَ عي

المطلب الثً�اني: مرحلة الاختصاص النسبي

كْــمَ محكمــة التمييــز الكويتيةً، الطعًــون ذات الأرـام: )647(، )659(، )694( لســنة  ا لحي اســتنادق
 KuwaitEncyclopdia( (2016/ 3/ 23( الدائــرة الإداريـًـة الأولــى، صــادر بتاريــخ ،)2015(

C:/LaaKJUD)، والــذي أشــار بوضــوح “.. إن الدعــوى الطاعــن لا تتعلــق بطلب منحه الجنســية 

الكويتيــة أو إلغــاء ـــرار منعـــا عنــه فــان المرســوم الطعــون فيــه والمتعلــق بســحب جنســيته لا يعــد 
كْــمَ محكمــة التمًييــز الكويتيًــة،  عــماಏ مــن أعمــال الســيادة... بــل عمــل مــن أعمــال الإدارة..”. وحي
الطعــون ذ ات الأرـــام: )418(، )420(، )450( لســنة )2015(. الدائــرة الإداريـًـة الأولــى، صــادر 
كْــمَ محكمــة التمًييــز الكويتيًــة، الطعًــن  بتاريــخ )https://arkanlaw.com .(2018/ 3/ 21، وحي
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https:// .(2021/ 3/ 29( ــخ ــى، الصــادر بتاري ــة الأول ــرة المدنيً ــنة )2020( ، الدًائ ــم 4 لس ْـ ر
ْـــم 2 لســنة )2022( ، الـيئــة العامــة للمــوادً  كْــمَ محكمــة التمييــز الكويتيـًـة ر arkanlaw.com، وحي

ــة  ــة، ال�ضي ــة الكويتيً ــة الكلي ــمَ المحكم كْ ــة. وحي ــة والأحــوال الشــخصيةً والعمالي ــة والتجًاريً المدنيً
كْــمَ محكمــة الاســتئناف  ْـــم 3591 لســنة )2014( إداري 9، صــادر بتاريــخ )26 /5 /2015(. وحي ر
ــم 1387 لســنة )2015( إداري 7، صــادر بتاريــخ )10 /11 /2015(، فــإن الاتجــاه  ْـ ــة ر الكويتيً
ــهي علــى  ال�ضائــيّ الـاًنــي يــرى أنً لل�ضــاء الاختصــاصَ بمســائل الجنســية نســبيًقا. وـــد أسََــسَ رَأْيَ
وجــوب التفرـــة بيــن الجنســية الأصليــة والجنســية المكتسَــبة، فجَعَــل الأخيــرةَ وحْدَهــا مــن ـبيــل 
ــا  ــمً يكــون ال�ضــاءي مختصًق أعمــال الســيادة وأخَْرَجَـــا مــن الاختصــاص الولائــيً للمحاكــم؛ ومــن ثَ
بنـــر منازعــة متعلً�ــة بإســ�اط الجنســية وســحبـا، وعــدمي اختصاصِــه م�صــورٌ علــى مَنْــح الجنســية 

ومَنْعـــا. واســتنَدَ هــذا الــرًأْيي إلــى الأســباب الآتيــة:

لم يورد الميشرًع تعريفقا لأعمال السيادة، وترك أمر تحديدها لل�ضاء.. 1

ا لتحديــد أعمــال السًــيادة، وهــو النـــر إلــى الصفــة التًــي أصــدرتْ . 2 وضــع ال�ضــاءي معيــارق
ا  ــرارق ــم، كان ـ ــلطةَ حك ــا س ــه بوصفـ ــا أصدرَتْ ــإذا م ــرار. ف ــة ال� ــلطةي التنفيذي ــا الس فيـ
ــادئي  ــرًرت مب ــا. وـ ا إداريًق ــرارق ــا ســلطةَ إدارة، كان ـ ــه بوصفـ ــا أصدرَتْ ســياديًقا. وإذا م
ــن لا  ا لل�واني ــذق ــرارات تنفي ــة مــن ـ ــز أنً مــا يصــدر عــن الســلطة التنفيذي محكمــة التميي
ــاع  ــن اتبً ــة م ــلطة التنفيذيً ــل الس ــى لا تتحَلَ ــيادي؛ حتً ــل س ــاಏًق لعم ــون مح ــح أن يك يصل

ــه عمــلٌ ســياديً. ــة أنً جً ــن بحي ال�واني

تســتند الســلطة التنفيذيــة عنــد إصدارهــا لمرســوم ســحْب أو إســ�اط - إلــى مــوادِ ال�انــون؛ . 3
ــف أنً  ــك تكش ــي بذل ــة؛ فـ ــةي المعروض ــا الحال ــق عليـ ــي تنطب ــادة التً ــدًد الم ــث تح بحي
ا إداريًقــا وليــس عمــاಏق مادًيًقــا لا يرتــدً لنـَـصً؛ ومــن ثـَـمً لا يجــوز وصفيــه  ـرارهــا كان ـــرارق

بأنًــه عمــلٌ ســياديٌ.

ــه . 4 ــياديًقا في ــاಏق س ــه عم ــ�اط بوصف ــحْب والإس ــى مرســوم السً ــة ال�ضــاء عل ــتبعاد رـاب اس
ــا  ــرارات فيم ــة ال� ــي اشــترطت لصحً ــادة )27( التً ــا: الم ــن دســتورييَْن هم إهــدارٌ لنصََيْ
ــادة  ــون. والم ــع ال�ان ــةق م ــوني متفً� ــة أنْ تك ــية الكويتي ــ�اط للجنس ــحب والإس ــق بالس يتعلً
)166( التًــي أـــرًت بــأنً حــقً الت�اضــي مكفــول للنـًـاس كافـًـة، والأصــل هــو خضــوعي كلِ 

ــر تحصيــن أيٍ منـــا مــن  ْـ الأعمــال وال�ــرارات الإداريًــة النـًائيًــة لرـابــة ال�ضــاء، وح
ــى أعمــال الإدارة. ــة عل ــة ال�ضائيً ــى إلًا بالرًـاب ــة، وهــذا لا يتأتً هــذه الرًـاب

ــد . 5 عــدًل، وبعــد أنْ ـــرًر فــي بن ــم 20 لســنة 1981 المي ْـ ــة رَ ـانــوني إنشــاء الدًائــرة الإداريً
ــات  ــراد والـيئ ــام إجــازة الطعــن للأف ــه أنً الأصــل الع ــى من ــادة الأول ــا( مــن الم )خامسق
ــادرةَ  ــراراتِ الصً ــتـنى ال� ــأنـم، اس ــي ش ــادرة ف ــة الص ــة النـائي ــرارات الإداري ــي ال� ف
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ــى  ــل ييْ�صَــري عل ــي تفســيره، ب ــع ف ــي مســائل الجنســية، وهــو اســتـناء لا يجــوزي التوًسّ ف
ــة  ــان الدًول ــار أنً ذلــك مرتبــطٌ بكي ــح باعتب ــح أو رفْــض المَنْ ال�ــرارات ذات الشــأن بالمَنْ
ه، ويكــون ذلــك ف�ــط هــو  وح�ـًــا فــي اختيــار مَــن يتمتًــع بجنســيتًـا فــي ضــوء مــا ت�ــدًري
كــم  صــورةق مــن صــور أعمــال الســيادة لصــدوره عــن ســلطة تنفيذيًــة بوصفـــا ســلطةَ حي
ْـــم  لا إدارة، وهــي التًــي تخــرج مــن ولايــة ال�ضــاء، وفــق مــا أكــده الحكــم فــي ال�ضيــة ر

إداري.  2015/ 1387

ـــد يــؤدًي عــدمي مراـبــة مشــروعيةً ـــرارِ السًــحب والإســ�اط إلــى نتيجــة غيــرِ منط�يــة، . 6
وهــي إمكانيــة عبــث الإدارة بأحــكام ال�ضــاء؛ فمـــاಏق لــو صــدر حكــمٌ ييلــزِم الإدارةَ بمنــح 
شـــادة الجنســيةً لابــن ولــد لأب كويتــيً بصفــة أصليــة، فــالإدارة يمكــن أن تنفـًـذ وتصــدر 

الشـــادة، ثيــم تســحبـا وتتمسًــك بعدهــا بعــدم اختصــاص ال�ضــاء ولائيًقــا!!

ولا بــدً أن نشــيد بتوجّــه ال�ضــاء الجــريء الـًـذي اجتـــد فــي أن يوجِــدَ حالــةق مــن التوًافيــق بيــن 
النـًـصً الدًســتوريً والنـًـصً التشــريعي، لكننًــا نــرى أنً الــرًأيَ وإن كان توجّـقــا نحــو توســيع رـابــة 
ــبة يكــون  ــه أنً ســحب الجنســية المكتسَ ــا نــرى ـيصــورَه؛ إذ فات ــده، فإننً ــه نؤيً ال�ضــاء، وهــو توجّ
ــرًأيِ  ــا لل ــا بنــاءق علــى ـانــون الجنســية ولا ســيمًا المــوادِ: )13( و)14(  و)21( مكــرًر أ. طب�ق أيضق
ــية  ــى الجنس ــه عل ــا أن يبســط رـابتَ ــرض أيضق ــن المفت ــث، كان م ــبب الـاًل ــة السً ــالف وبخاصً الس

المكتسَــبة فــي حــال ســحبـا - دون مَنْحـــا - وذلــك بنــاءق علــى الحجًــة نفسِـــا

المطلب الثً�الث: مرحلة توحيد الت�وجُه بعًدم الاختصاص المطلق

ا لتباييــن الآراء فــي المبــادئ فيمــا يتعلـًـق باختصــاص ال�ضــاء الولائي بمنازعات الجنســية  نـــرق
مــن عدمــه؛ ارتــأت الدًائــرة الإداريــة /3 بجلســة 16 /2 /2022 إحالــةَ طعــنٍ أمامـــا متعلـًـقٍ بسَــحْب 
ــة؛  ــة والأحــوال الشًــخصيةً والإداريً ــة والتجًاريً ــة للمــوادً المدنيً ــة العامً جنســيةً مواطــن إلــى الـيئ
سْــتبَْدَلِ بـــا  ْـــم 23 لســنة 1990، المي عــماಏق بنـَـصِ الف�ــرة الـاًنيــة مــن المــادًة الرًابعــة مــن ال�انــون رَ
ْـــم 2 لســنة 2003؛ وهــي هيئــة عامًــة بمحكمــة التمييــز، تتشــكَل مــن  المــادًةي الأولــى مــن ال�انــون رَ

ــا توحيــدي المبــادئ فــي حــال كانــت متعارضــةق. ا بالتمييــز، هدَفيـ أحــد عشــر مستشــارق

نحــتْ بنــاءق علــى تزويــر، لكــنْ صَــدَر  ا إلــى المــادًة )21(؛ إذ مي ــحبت الجنســيةَ اســتنادق وـــد سي
ْـــم 482 لســنة  حكــمٌ ـضائــيٌ نـائــيً فــي الشًــقً الجنائــيً يبــرِئي المواطــنَ )حكــم اســتئناف ر
ــول: مــن الضًــرورة اختصــاصي  ــى ال� ــا إل ن ا يدفعَي ــا يشــابـِيـ هــا ممً 1988!(. وهــذه الواـعــةي وغيري

ــاة، ولا يمكــن تــركي  ــيً بمنازعــات الجنســيةً؛ لأنً جنســيةَ الفــرد هــي شــرياني الحي ال�ضــاء الكويت
ــب ــيبٍ ولا رَـي ــة دون حَس ــلطة التنًْفيذيً ــد السً ــذه بي ــراراتٍ كـ ـ
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ــل  ــخ 17 أبري ــنة 2022، بتاري ــمي 2 لس ْـ ــة رَ ــز الكويتي ــة التميي ــم محكم ــدر حك ــل، ص وبالفع
2022 بالطعــن بعــد ت�ديــم النيًابــة العامــة مذكًــرة تــرى عــدم اختصــاص ال�ضــاء ولائيًقــا بمنازعــات 

الجنســيةً بالمطلــق.

وتبنـًـت هــذه الـيئــة المَعنيـًـة بتوحيــد المبــادئ الــرًأيَ الـًـذي يجنــح إلــى عــدم اختصــاص ال�ضــاء 
ــه تعــاريض الأحــكام  ــيادة، فمــن أوجي ــال السً ــكلِ منازعــات الجنســيةً باعتبارهــا مــن أعم ــا ب ولائيًق
ــن اســتفاد مــن  ــةَ مَ ــادئ، ثمًَ ــد المب ــذي ـضــى بتوحي ــل هــذا الحكــمِ الً ــه ـبْ فــي مســائل الجنســية أنً
فــض طلــبي إلغــاءِ ـــرارِ ســحْبِ جنســيتًه؛ وعلــى الن�يــض  التوًجّــه الأوًل واســتيرجعتْ جنســيتًيه أو ري
ا لتبنـًـي ـضــاءٍ  لــم يســتفدْ أشــخاصٌ آخــرونَ فــي موضــوع مماثــل أو حتــى فــي وـائــعَ مماثلــة نـــرق
ــك  ــن تل ــارقي بي ــان يكــوني الف ــي بعــض الأحي ــرة أخــرى عــدمَ اختصاصــه بنـرهــا، وف آخــرَ بدائ
ا! فبعــض الاحــكام اشــارت إلــى عــدم الاختصــاص بوضــوح:".. طلــب  الأحــكام فتــرةق ـصيــرة جــدًق
ــة  ــى تحصلـــم عليـــا بطري� ــوزراء المتضمــن ســحب الجنســية اســتنادا إل ــس ال ــرار مجل الغــاء ـ
شـــادة شـــود غيــر صحيحــة، هــذا الطلــب يخــرج عــن اختصــاص المحكمــة.." وحكــم تمييــز آخــر 
وبتوجــه آخــر أشــار إلــى:".. لمــا كانــت المنازعــة فــي الدعــوى محــل الطعــن تــدور حــول ادعــاء 
المطعــون ضــده اســتح�اق الجنســية الكويتيــة الأصليــة اســتنادا لتبــوب نســبه لأبيــه الكويتــي بحكــم 
ــي لمــن يكتســب الجنســية  ــق ببحــث مــدى توافــر شــروط النــص ال�انون ــإن الدعــوى تتعل ــات، ف ب
الكويتيــة ب�ــوة ال�انــون ولا يعــد ذلــك عــماಏ مــن أعمــال الســيادة التــي تخــرج عــن ولايــة ال�ضــاء.."  
ْـــم 1713 لســنة )2015(، الدًائــرة  كْــم محكمــة التمييــز الكويتيــة، الطعًْــن ر انـيــر الأحــكام الآتيــة: حي
ــون  ــة، الطعً ــز الكويتي ــة، والصًــادر بتاريــخ )7 /2 /2017(. وحكــم محكمــة التميي ــة الـاًني الإداري
ذات الأرـــام: )647(، )659(، )694( لســنة )2015(، الدائــرة الإداريــة الأولــى، والصًــادر 
ْـــم 4 لســنة )2020(، الدًائرة  كْــم محكمــة التمًْييــز الكويتيـًـة، الطعــن ر بتاريــخ )23 /3 /2016(، وحي
ــن  ــة، الطعًْ ــز الكويتي ــخ )29 /3 /2021(، وحكــم محكمــة التميي ــى، والصًــادر بتاري ــة الأول المدنيً

ــم 1887 ســنة )2019( إداري 3، والصًــادر فــي )16 /2 /2022). ْـ ر

وبذلــك يعــدل ال�ضــاءي عــن المرحلــة الـاًنيــة المشــارِ إليـــا ســلفقا، وهــي الاختصــاص النسًــبيً. 
واســتنَدَ فــي تســبيب الحكــم إلــى مــا أشــرنا إليــه فــي المرحلــة الأولــى، وهــي عــدم الاختصــاص 
ــق مــن أعمــال  ــى هــذا ال�ضــاء التضًْيي ــا عل ــا تمنيًن ــه لعــدم التكــرار. وإنْ كنً ــل إلي ــق، ونحي المطل
ــح الجنســيةً  ــي ـواعــد منْ ــط ف ــا ف� ــق بالجنســية، وحصْــر تطبي�ـ ــا يتعلً ــال الســيادة فيم ــرة أعم فك
تعلِ�ــة بسَــحْب أو إســ�اط الجنســيةً الأصليــة أو المكتسَــبة،  المكتسَــبة. أمًــا ال�ــرارات أو المراســيم المي
وإعطــاء شـــادة الجنســية فيمــا يتعلًــق بالجنســيةً الأصليــة، فتلــك لا يمكــن ـبَــولي أنْ تكــونَ خــارج 

اختصــاص ال�ضــاء ورـابتــه علــى مشــروعيتًـا.

وننت�ل إلى المبحث الـاًني لبيان تفعيل دَوْرٍ رـابيٍ وفعال لل�ضاء.
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المبحث ا لثًاني: نحو رقابة قضائي�ة على منا	عات الجنسي�ة
نســلطً فــي هــذا المبحــث الضًــوءَ علــى إشــكالية أعمــال السًــيادة التًــي تتمحــور حولـــا اتجًاهــاتي 
ــه  ــا أوًلَ؛ لنع�ب ــز مطلبق ــكل موج ــا بش ــص لـ ــريعية، ونخصً ــوص التش ــة والنّص ــاء المختلف ال�ض
ــات  ــي منازع ــاء ف ــل دَوْرِ ال�ض ــة لتفعي ــولاق عملي ــرح حل ــه نط ــن خاಏل ــذي م ــي الً ــب الـاًن بالمطل

الجنســيةً

يادة ل: الجنسية وأعمال الس� المطلب الأو�

نـريـًـة ابتدََعـــا ال�ضــاءي الفرنســيّ والف�يــهي لــون فــي جامعــة هامبــورج، بـــدف اســتبعاد بعــض 
ــك الأعمــال  ــر أن تكــونَ تل ــثي ييحْـَ ــة؛ بحي ــة ال�ضائيً ــة مــن مجــال الرًـاب ــلطة التنفيذيً أعمــال السّ
هــا. )ســاير داير، عبــد الفتــاح، 1959(. وتيمــًـل نـريـًـة أعمــال  مــحاಏًق للطعًــن، فييمْكِــنَ مــن ثـَـمً إلغاؤي
السًــيادة مخالفــةق صريحــة للدًســتور الكويتــي؛ فأعمــال الســيادة تشــلّ يــد ال�ضــاء مــن بسْــط رـابتــه 
ا إليـــا، وهنــا مكمــن الخطــورة؛ فمَــن  علــى أعمــال وـــراراتٍ تيصْدرهــا الســلطةي التنفيذيــة اســتنادق
تضــرَر مــن الأفــراد مــن تلــك ال�ــرارات والأعمــال لا ييمْكنيــه اللّجــوءي إلــى ال�ضــاء؛ ومــن ثـَـمً طـَـرْحي 

ادًعاءاتــه ودفاعــه أمامــه

وـــد نــصَ الدّســتور الكويتــيّ فــي المــادًة )166( منــه علــى مــا يأتــي: »حــقّ الت�اضــي مكفــولٌ 
ــن  ــة م ــرارات الإداريً ــة بال� ــات المتعلً� ــض المنازع ــتبعد بع ــادي اس ــرًع الع ــنً الميش ــاس«. لك للنً
ــادة  ــي الم ــنة 1981 ف ــة 20 لس ــرة الإداريً ــاء الدًائ ــون إنش ــن خاಏل ـان ــك م ــاء؛ وذل ــة ال�ض ولاي
ــة تيشــكَل مــن ثاಏثــة ـضــاة، وتشــتمل علــى غرفــة  ــة دائــرة إداريً الأولــى: »تنشــأ بالمحكمــة الكليًً
أو أكـــر حســب الحاجــة، وتختــصّ دون غيرِهــا بالمســائل الآتيــة، وتكــون لـــا فيـــا ولايــة ـضــاة 

الإلغــاء والتعويــض:

ــة  ــة النـًائي ــرارات الإداريً ــاء ال� ــات بإلغ ــرادي أو الـيئ ــا الأف ـ ــي ي�دِمي ــات التً ــا: الطلب ... خامسق
عــدا ال�ــرارات الصًــادرة فــي شــأن مســائل الجنســية، وإـامــة وإبعــاد غيــر الكويتييــن، وتراخيــص 

ــادة« إصــدار الصّحــف والمــجاಏًت وديور العب

ــة  ــلِ المنازع ــون مح ــات؛ لك ــة ال�ضــاء واختصاصــه كلَ المنازع ــن ولاي ــا ع ــتبعد أيضق واس
ــم 23 لســنة 1990 المــادًة )2)  ْـ مــن )أعمــال السًــيادة(، فنَــصَ مــن خاಏل ـانــون تنـيــم ال�ضــاء رَ
علــى ـاعــدة عامًــة هــي: »ليــس للمحاكــم أن تنـــر بطري�ــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة فــي أعمــال 
السًــيادة«. ومــن الصياغــة ياಏحــظ أنـًــا موجًـــة لكافـًـة المحاكــم العاديـًـة والدًســتوريةً، وإن مرســوم 
ْـــم 23 لســنة )1990( المنشــور فــي العــدد 2867 للجريــدة  ال�انــون بشــأن تنـيــم ال�ضــاء ر
ــذا  ــال الســيادة أو يذكرهــا؛ ل ا لأعم ــارق ــم ييحــدِد معي ــوم(، ل ــت الي ــت؛ )الكوي ــة الكوي الرًســمية لدول

ا علــى ال�ضــاء النـًـــري فيـــا؟ فالســؤال الجوهــريّ هنــا: مــا أعمــال السًــيادة ليكــونَ محـــورق
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ــا  ــى م ــل إل ــيادة، ونمي ــال الس ــف لأعم ــد تعري ــي تحدي ــرت الآراء ف ــات وكـ ــعًبت التعريف تش
ــة  ــا طائف ــن أنـً ــاح، 1959(. م ــاح، عزمــي 2007(، )ســاير داير، عبد الفتً ــه )عبد الفتًَ ــره الف� ذك
ــرارَي الحرب  مــن الأعمــال الاಏزمــة لحفــظ كيــان الدًولــة وأمَْنـــا فــي الداخــل والخــارج؛ مــن مـــل ـ
أو الصًلــح، أو حالــة الطــوارئ، أو إعاಏن الأحــكام العرفيــة، وذلــك فــي حــالات تـديــد الأمــن العــامً 
ــا بعاಏـــات ســلطات الدولــة المختلفــة بعضـــا  والســكينة العامــة والصحــة العامــة، وهــي تتعلـًـق أيضق
ْـــم  كْــم محكمــة التمًْييــز الكويتيـًـة ر ببعــض؛ ك�ــرار دعــوة مجلــس الأمــة لاಏنع�ــاد أو حلـًـه، وف�قــا لحي

577 لســنة 2002 إداريً، والصًــادر بتاريــخ )23 /6 /2003(. )عبــد الفتًــاح، عزمــي2007)

ــا تصــدر عــن الحكومــة  ــة لكنـً ــرارات إداري وتخــرج أعمــال الســيادة، وهــي فــي ح�ي�تـــا ـ
ــةي  ــألَ الدًول ــة ال�ضــاء، ولا تيسْ ــمً تخــرج عــن رـاب ــن ثَ ــم لا ســلطة إدارة، وم ــا ســلطة حك بوصفـ
ــدت محكمــةي  ــاح، عزمــي، 2007(. وأكً ــا مســؤوليتًـا تكــون سياســيةً )عبد الفتً عنـــا أمامــه، وإنمً
التمًييــز الكويتيـًـة ذلــك فــي الطعًــون ذات الأرـــام: )647(، )659(، )694( لســنة 2015، الدًائــرة 
كْــم المحكمــة الدســتورية العليــا المِصريةً،  الإداريـًـة الأولــى، والصًــادر بتاريــخ )23/3/2016(. وحي
ضــت بمــا يأتــي: »...وإن كان يتعــذًر وضــع تعريــف مانــع  والصًــادر بجلســة )6 /11 /1971(؛ إذ ـ
جامــع لأعمــال الســيادة أو حصرهــا، إلًا أنً ـضــاء هــذه المحكمــة جــرى علــى أنـًــا ال�ــرارات التًــي 
هــا الحكومــةي باعتبارهــا ســلطةَ حكــم لا بصفتـــا ســلطةَ إدارة، وتصــدر فــي إطــار وظيفتـــا  تيصْدِري
ــيادة  ــى س ــة عل ــه، وللمحافـ ــن وساಏمت ــن الوط ــه أمَْ ــرى في ــا ت ــذ م ــا تتخً لي ــلطة عي ــياس يةً كس الس
الدًوْلــة وكيانـــا ووحدتـــا ...«. )بــن عمــار، م�نــي. 2009(. ونعت�ــد بمــا يــراه الف�ــه )عبد الفتـًـاح، 
ــدّ مــن أعمــال  عزمــي، 2007( أنً مــن غيــر الكافــي زعْــمَ الحكومــة أنً ـرارهــا فــي أمــرٍ مــا ييعَ
ــل،  ــف العم ــذي ينـــر الدعــوى بتكيي ــصً ال�اضــي الً ــا يخت ــلطةَ ال�ضــاء، وإنمً ــلً س ــيادة لتش الس
وهــو يفصــل فــي مســألة ـانونيــة يخضــع فيـــا لرـابــة التمييــز. ويسترشــد ال�اضــي فــي ذلــك بمــا 
، وهــو مــا ـالتــه محكمــة التمييــز الكويتيــة فــي الطعًــون ذات الأرـــام: )647(،  درج عليــه ال�ضــاءي
)659(، )694( لســنة 2015، الدًائــرة الإداريـًـة الأولــى، والصًــادر بتاريــخ )23 /3 /2016).  

ا لأعمــال السًــيادة التًــي  ا أو تحديــدق حيــن ـضــت بالآتــي: »... إنً الميشــرًع لــم يــوردْ تعريفقــا محــدًدق
نــصً عليـــا فــي ـانــون تنـيــم ال�ضــاء، وإنمًــا تــرك أمــر تحديدهــا لل�ضــاء اكتفــاءق بــإعاಏن مبــدأ 
وجودهــا، ومــن ثـَـمً تكــوني المحاكــمي هــي المختصًــةَ بت�ريــر الوصــف ال�انونــيً للعمــل الصًــادر مــن 
ــي  ــةي الموضــوع ف ــدّ مــن أعمــال الســيادة مــن عدمــه، وتخضــع محكم ــا إذا كان ييعَ الحكومــة، وم

تكييفـــا هــذا لرـابــة محكمــة التمييــز ...«

ــة لل�انــون  ــا بالإشــارة إلــى أعمــال الســيادة؛ إذ إنً دراســتـَا مــن الح�ــول المعرفي ونكتفــي هن
الإداريً
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يادة: 	 مسائل الجنسي�ة ليستْ من أعمال الس�

ْـــر الجنســية كان بمَنْــع تشــريعيً لا بوَصْفــه عــماಏق ســياديًقا  نؤكِــد أوًلاق مــا ـلنــاه ســلفقا مــن أنً ح
يحــدِديه ال�ضــاء؛ ومــن ثـَـمً فــإنً منازعــات الجنســية غلــت يــد ال�ضــاء عــن بسْــط ولايتــه عليـــا لمَنْــع 
ــعي دعــوى  ــه عمــلٌ ســياديٌ. وعليــه، فاಏ يمكــني للفــرد رَفْ الميشــرًع وليــس لتكييــف ال�ضــاء مــن أنً
بشــأن مســألة مــن مســائل الجنســيةً. وهــذا الأمــر منتَ�َــد فــي نـرنــا؛ لأنــه فــي ظــلِ غيــاب رـابــة 
ا، وهــذا مــا يجعــل ـانــونَ الجنســية مــن أكـــر  ال�ضــاء لــن نتمكَــن مــن تطبيــق ال�انــون تطبي�قــا ســليمق

ال�وانيــن جــدلاق فــي الكويــت

وـــولي الف�ــه: إنً »مســائل الجنســية تنضــح عــن ســيادة الدولــة« الم�صــودي منــه إطاಏقي حرًيًــة 
ــة والسياســية  ــا الاجتماعي ــا لمصالحـ ــراه مح�ِ�ق ــذي ت ــى النحــو الً ــم جنســيتـا عل ــي تنـي ــة ف الدول
، وفــي الاتفاـيــات الدَوْليةً.  ســلمَ بــه ف�ـقا وـضــاءق والاـتصاديــة فــي تشــريعـا الداخلــيً، وهــذا المبــدأي مي
)عـمــان، ناصــر عـمــان محمــد، 2008(، )عبــد ౫ಋ، عــزً الدًيــن،1964(. وأكَــد ال�ضــاءي الكويتــيّ 
كْــم الاســتئناف فــي  ــم 1713 لســنة )2015( إداري 2، وحي ْـ ــة ر كْــم محكمــة التمييــز الكويتيً فــي حي
ــة  ــم 3591 /2014 إداري /9. أنً الدولــة بإرادتـــا المنفــردة تحــدِد بتشــريعاتـا الوطنيً ْـ ال�ضيــة ر
ــرة  ــا عــن دائ ــا أو خارجق ــا بـ ــر متمتعِق ــن ييعتبَ ــد مَ ــا لتحدي ــن تطبي�يـ ــي يتعيَ ــر التً الأيســس والمعايي
ا فــي هــذا الاتجــاه، تضمَنــت أحــكامي ـانــون الجنســية الكويتيـًـة، الصًادر بالمرســوم  مواطنيـــا. وســيرق
واعــدَ موضوعيـًـةق وتنـيميـًـة لاكتســاب الجنســيةً الكويتيـًـة أو مَنْحـــا لغيــر  ْـــم 15 لســنة )1959(. ـ رَ
الكويتييًــن، أو فَْ�دهــا أو إســ�اطـا عــن حاملــي الجنســيةً الكويتيًــة، وهــدفي تلــك ال�واعــد فــي كافَــة 

الأحــوال هــو المحافـــةي علــى الأســرة الكويتيًــة والمــوروث الـً�افــيً المميًــز للمجتمــع الكويتــيً

ا لتشــريع الجنســيةً الوطنــيً الـًـذي كان للدًولــة كامــلي  أمًــا ال�ــراراتي الإداريـًـة التًــي تصــدر تنفيــذق
الســلطة والسًــيادة فــي وضْــع ـواعــده واختيــار أحكامــه، فإنـًــا لا بــدً أن تخــرج عــن نطــاق أعمــال 
الســيادة، وتخضــع بدورهــا لرـابــة ال�ضــاء، وهــذا مــا ـضــتْ بــه محكمــةي التمييــز الكويتيــة: »... 
هــا بصفتـــا ســلطةَ إدارة، فإنـًــا يجــب أن تصــدر فــي إطــار  ــة التًــي تيصدري أمًــا ال�ــراراتي الإداريً
كْــم  ِـــم لـــا، وتلتــزم ضوابطــه وحــدوده، وتخضــع بذلــك لرـابــة ال�ضــاء ...«. انـــر حي ال�انــون المن
محكمــة التمًْييــز الكويتيـًـة، الطعًــون ذات الأرـــام: )647(، )659(، )694( لســنة 2015، الدائــرة 
الإداريــة الأولــى، والصًــادر بتاريــخ )23 /3 /2016(. كمــا أشــارت المحكمــة الإداريـًـة العليــا فــي 
هــا الســلطاتي التنفيذيــة تطبي�قــا ل�انــون  مصــر إلــى مــا يأتــي: »إن ال�ــرارات الإداريــة التــي تيصدري
ه الإدارةي  ــة تخضــع لرـابــة ال�ضــاء الإداريً ... لــذا مــا تيصــدري ــر أعمــالا إداريً الجنســية إنمًــا تيعتبَ
ا للتشــريعات الصًــادرة مــن الدولــة فــي شــأن الجنســية لا ييعتبَــر مــن الأعمــال  مــن ـــرارات تنفيــذق
كــم  ــر: حي ــيادة«. انـي ــا لذلــك عــن دائــرة أعمــال السً ــة، وتبَْتعــدي تبعق ــا للدًول لي ــة بالسياســة العي المتعلً�
المحكمــة الإداريــة العليــا المِصريـًـة الصًــادر بجلســة )18 /1 /1964(، مجموعــة المبــادئ ال�انونية 

ــم 38 )عبــد ౫ಋ، عبــد الغنــي بســيوني، 1996) ْـ للمحكمــة الإداريًــة العليــا، الســنة التاســعة، ر

������� ���� 21-2.indd   413������� ���� 21-2.indd   413 11/06/2024   8:46 AM11/06/2024   8:46 AM



 اختصاصُ المحاكمِ الكويتيّة في منازعاتِ الجنسيّة ) 402 - 428 (

يونيو 2024م   مجلة جامعة الشارقة للعلوم القانونية  المجلد 21 العدد 4142

ــأيِ  ــة ب ســببًة أو مَعيب ــرَ مي ــةق لـــذه التشــريعات أو غَيْ ــراراتٍ مخالف فمــن الممكــن أن تيصــدر ـ
ــى ضــرورة  ــون عل ــصً ال�ان ــة ن ــي حال ــك ف ــب عــدم الاختصــاص، وذل ــوب كعي ــن العي ــب م عي
ــدام الســبب، أو  ــب انع ه مــن جـــة أخــرى، أو عي ــمّ إصــداري ــة فيت ــرار مــن جـــة معين صــدور ال�
ــه  ــردي عــن ح�ِ ــكتَ الف ــيً ألًا يس ــن الطبًيع ــذا فم ــخ؛ ل ــلطة ... إل ــتعمال الس ــي اس ــف ف ــب التعسّ عي
ــى العــدم، إذا  ــة إل ــرارٍ جــرًده مــن شــخصيته ال�انوني ــى ال�ضــاء لإلغــاء ـ ــي اللجــوء إل ــل ف المتمـ
ــن  ــرارات وعــدم تمكي ــذه ال� ــن ه ــول بتحصّ ــن ال�بَ ــه لا يمك ــمً إنً ــه. ثي ــبٍ ييبْطل ــا كان مَشــوبقا بعي م
جًــة أنـًــا مــن أعمــال الســيادة التًــي لا ت�بــل الطعــن، وـضــتْ بـــذا  الفــرد مــن الدفــاع عــن ح�ــه بحي
المعنــى محكمــةي ال�ضــاءِ الإداريً المصريـًـةي ، اذ أـــرت واســت�رت علــى مــا يأتــي: »لا جــدالَ فــي 
ــة  ــائل المتعلً� ــم المس ــي صمي ــة تدخــل ف ــرد والدول ــن الف ــة بي ــة ال�انوني ــي العاಏـ أنً الجنســية، وه
 ، ــا بجنســيتًـا ومَــن لا يكــوني بســيادة الدولــة التًــي لـــا مطلــقي الســلطان فــي تعييــن مَــن يكــون متمتعًق
ــة حينمــا تســنّ  ــى مواطنيـــا، وبديـــيٌ أن الدول ــود عل وفــي فــرْض مــا تشــاءي مــن التكاليــف وال�ي
نْــَــا ويحــدًد شــرائطَـا ويرســم الإجــراءاتِ الاಏزمــةَ لإثباتـــا أو  ِـــم الجنســية ويعــرًف كي ا ين تشــريعق
ــه  ــن احترامي ــه منبعــثٌ منـــا وصــادرٌ عنـــا، ويتعيً الحصــول عليـــا - لا تنــزلي عــن ســيادتـا؛ لأنً
وتنفيــذه، ومــن واجــب المحاكــم تطبي�يــه، وليــس فــي ذلــك أيّ مســاس بســيادة الدولــة، ومــا تيصــدره 
ا لـــذا التشــريع ينــدرج فــي أعمــال الحكومــة العاديـًـة، ولا ييعْتبـَـر مــن  الحكومــةي مــن ـــرارات تنفيــذق
الأعمــال المتعلً�ــة بالسياســة العليــا للدولــة. وال�ــراري المطعــون فيــه لا يعــدو أنْ يكــونَ مــن ال�رارات 
انــون الجنســية؛ ولـــذا فـــو بعيــدٌ عــن أعمــال الســيادة«. مجموعــة أحــكام  الإداريـًـة المتعلِ�ــة بتنفيــذ ـ

مجلــس الدولــة، الســنة الخامســة، )زمــزم، عبــد المنعــم، 2018)

ِـــيَ مــن الح�ــوق الدســتوريةً الم�ــرًرة  ومــن ثـَـمً؛ فــإنً رـابــةَ ال�ضــاء فــي منازعــات الجنســية لَ
للفــرد »ولا محــلَ علــى الإطاಏق لل�ــول بــأنً مســائل الجنســية بمجملـــا تيعتبـَـر مــن أعمــال الســيادة 
ــا بت�ريــر أنً فــي الإمــكان المســاسَ بحــقِ الفــرد فــي  ــي تخــرج عــن رـابــة ال�ضــاء، وإلًا ل�يمْن التً
الجنســية تحــت ســمع وبصــر الدولــة، بــل وبرضــاءٍ تــامٍ منـــا، وهــو مــا لا يمكــن ـبَولــه فــي ظــلِ 
تعالــي ـيمــة حــقِ الفــرد فــي اللجًــوء للســلطة ال�ضائيــة للمطالبــة بح�وـــه ومصالحــه، ســواء أكانــت 

ــة« )فرغلــي، أحمــد عبد الموجــود، د.ت( ــةق أو معنويً هــذه المصالــح مادًيً

ــد حـــر علــى ال�ضــاء ولايــةَ نـــر المنازعــات المتعلِ�ــة بالجنســية، وعلى  ولمــا كان الميشــرًع ـ
ــة  ــدِ مســائل الجنســية مــن أعمــال الســيادة التــي تخــرج عــن رـاب ــى عَ ــم يتطــرًقْ إل ــه ل ــار أنً اعتب
ال�ضــاء؛ فإننًــا نــرى أنً المراســيمَ وال�ــراراتِ الإداريـًـةَ الصًــادرة فــي مســائل الجنســية فيمــا يتعلـًـق 
ــال  ــن أعم ــف ع ــة تختل ــة أصليً ــية بصف ــاء الجنس ــ�اطـا أو إعط ــية أو إس ــحب الجنس ا بس ــرق حص
ــو جــوازيٌ، وإن  ــوادِ: )4( و)5( و)7( و)8(، فـ ــا للم ــبة وَفْ�ق ــحي الجنســية المكتسَ ــا منْ ــيادة، أمً الس
ـــا يكــوني بمراســيمَ وـــراراتٍ مــن الإدارة بوصفـــا ســلطةَ  انطب�ــت الشــروطي المطالبــة بـــا. ومنْحي

حكــم، وخاضعــة لاعتبــارات بالتأكيــد ماسًــة بكيــان الدًولــة والمجتمــع
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 ولا يجب أن تخرج عن ولاية ال�ضاء، لعدة أسباب أهمّـا ما يأتي:

أولًا- أنً الدســتور الكويتــي كفــل للأفــراد حــقَ الت�اضــي بموجــب المــادة )166( منــه، وتــرك 
كيفيًــة ممارســة ذلــك الحــقِ الجوهــري المبدئــيً للميشــرًع العــادي. ونميــل إلــى رَأْيِ الف�ــه مــن أنً 
شــرًعَ العــاديَ فــي وَضْــع نصــوص تحــدً أو تنت�ــص مــن الولايــة  الميشــرًع الدســتوريً لــم يفــوًض المي
ــد أو اســتـناء؛  ــة علــى إطاಏــــا دون ـي ــة بالنـــر فــي المنازعــات الإداريً ــة للدائــرة الإداري الكامل
بمعنــى أنً اســتـناء بعــضِ المنازعــات الإداريـًـة مــن رـابــة ال�ضــاء هــو فــي ح�ي�تــه نيــلٌ مــن هــذا 
ــر  ــه اعتبََ ــل إنً بعــض الف� ــك، 1986( ب ــح، عـمــان عبد المل ــه. )الصًال ــقٌ مــن نطاـ الحــقِ وتضيي
ــدأ المســاواةة،  ــن الســلطات وإخاಏلاق بمب ــدأ الفصــل بي ــى مب ــداء عل ــن أشــكال الاعت ــك شــكاಏق م ذل
ــرَ دســتوريً.  ــا بــاطاಏق وغي ــر أيَ نــصٍ تشــريعيً يمــسً أو يصــادر حــقَ الت�اضــي هــو نصًق واعتبََ

)الحويلــة، خالــد، 2017)

ــات والح�ــوق التًــي نــصً الدًســتور علــى تنـيمـــا ب�انــون يكــون  ــه أنً الحرًيً ويؤكِــد الف�
ــةق لي�ــوم بـــذا التنـيــم، علــى ألًا ينحــرفَ عــن الغــرض  ــوِلَ فــي شــأنـا ســلطةق ت�ديريً الميشــرًعي خي
الـًـذي ـصََــدَ إليــه الدســتور، وهــو كفالــةي الح�ــوق فــي حدودهــا الموضوعيـًـة، فــإذا ن�صـــا أو انت�ص 
نْطـَـوٍ  ه مَشــوبقا بالانحــراف، والســبب يكــون أنً التشًــريعَ مي منـــا وهــو بصــدد تنـيمـــا، كان تشــريعي
شــرًعَ العــاديَ أن  علــى انحــرافٍ لا مخالفــةٍ لنــصِ الدســتور؛ لــذا فــكلّ حــقِ عــام خَــوَلَ الدًســتوري المي
ــه غايــةق مخصًصــة لا يجــوز لــه الانحــراف عنـــا،  ِـمي ِـمَــه ب�انــون - ـــد رَسَــم لل�انــون الًــذي ين ين
وهــي تنـيــم هــذا الحــقِ علــى وجــه لا ين�ــص معــه الحــقّ ولا ينت�ــص. )السًــنـوريً، عبــد الــرًزًاق، 

(1952

ــراراتٌ إداريـًـةٌ  ثانيـًـا- أنً ال�ــراراتِ المتعلِ�ــةَ بالجنســية والصًــادرة عــن الســلطة التنفيذيـًـة هــي ـ
ــاة شــخصيتـم ال�انونيــة؛  ــة بــل حي ــر فــي مراكزهــم ال�انونيً بطبيعتـــا تمــسً ح�ــوقَ الأفــراد وتؤثِ
ومــن ثَــمً يجــب أن يعلمــوا بـــا وأنْ تخضــعَ مــن حيــثي الأصــلي لرـابــة ال�ضــاء الإداريً. لــذا فــي 
ــم  ــب أن يت ــون. Nationality and Borders Act 2022 يج ــذا ال�ان ــى ه ــاء عل ــا وبن بريطاني
 GOV.UKMarch 1,( .إرســال إخطــار للشــخص التــي ســحبت جنســيته يفيــد بســحب الجنســية

(2022

ثالثًـًـا- ثمًَــةَ فــرقٌ بيــن ظـــور الدًولــة بوصفـــا ســلطةَ حكــم وظـورهــا بوصفـــا ســلطةق إداريـًـة؛ 
ــة  ــا الاجتماعي ــا وظروفـ ــا العلي ــا لمصالحـ ــم جنســيتًـا وَفْ�ق ــي تنـي ــق ف ــا الحــقّ المطل ــةي لـ فالدول
ــد  ــع ال�واع ــا ووَضْ ــيتـا وفَْ�ده ــد شــروط اكتســاب جنس ــمً تحدي ــن ثَ ــية؛ وم ــة والسياس والاـتصادي
ــراراتي  ــا ال� ــل جانــب الحكــم. أمً ــا هــي تمـً ــد، هشــام، 2001(. وهن ِـمــة لـــا )خال والأحــكام المن
 ــي لا تعــدو إلًا أنْ  ــيتًـا، ف ــة لجنس ِـم ــكام المن ـا لل�واعــد والأح ــا تطبي�قـ الإداريـًـة التًــي تيصْدره
ــا  ــة. وي�يدًه ــلطتـا الإداريً ــةٌ لس ــي ممارس ا ه ــتيـ ــا ممارس ــةق، وهن ــراراتٍ إداريً ــالا وـ ــونَ أعم تك
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ــب  ــول أن تحج ــر الم�ب ــن غي ــق، فم ــذا الح ــتعمال ه ــي اس ــف ف ــدم التعسّ ــرار وع ــروعيةً ال� مش
ال�ــرارات الصًــادرة فــي مســائل الجنســية، ولا ســيمًا السًــحْبِ والإســ�اطِ وإعطــاءِ شـــادة الجنســية 

ــة ال�ضــاء ــة، عــن رـاب ــة أصلي ــن اكتســبـا بصف لمَ

ه  ــم 304 لســنة 1، مــا يأتــي: » مــا تيصــدري ْـ وأكًــد ال�ضــاءي الإداريّ المصــريّ، فــي الطعــن ر
ا لل�وانيــن واللوًائــح ينــدرجي تحــت طائفــة أعمــال الحكومــة العاديــة،  الحكومــةي مــن ـــرارات تنفيــذق
ــة بالسياســة  ــة الأعمــال المتعلً� ــى مرتب ـــا إل ــرة مــا يرفعَي ــة الخطي وليــس لـــا مــن الشــأن والأهمي
ــن  ــاذيه م ــب اتخً ــا يج ــن م ــح يتضمَ ــن أو اللوًائ ــي ال�واني ــصٌ ف ــاك ن ــا دام هن ــة، وم ــة للدول العام
الإجــراءات أو مــا يلــزم توافيــره مــن شــروط لإتمــام عمــل مــن أعمــال الإدارة؛ فال�ــرار الإداريّ 
الًــذي يصــدر بالتطبيــق لـــذا النــص يكــون مــن ال�ــرارات التًــي تتعلًــق بتنفيــذ ال�وانيــن واللوًائــح، 

ــاح، 1959) ــد الفت ــر، عب ــيادة... «. )ســاير داي ــه بأعمــال السً ــةَ ل ولا صل

 فمــاذا لــو صــدر ـــرارٌ بسَــحْب الجنســيةً أو إســ�اطـا مــن وزيــر الداخليــة دون أن تكــون الأداة 
ــه جـــةٌ غيــري مختصًــة، مشــوبٍ  ا مــن مجلــس الــوزراء؟! أمَــا نكــوني أمــام ـــرارٍ أصدَرَتْ مرســومق
بعيــب عــدم الاختصــاص؟ أو امتنََــع الوزيــر عــن إعطــاء شـــادة الجنســية الكويتيــة لمَــن اكتســبـا 

بصفــة أصليــة؟

ــة الخاصــة بالامتنــاع  كمــا أكَــد ال�ضــاءي المِصــريّ مــا يأتــي: »... إنً ـــرارات وزيــر الداخليً
ــر مــن  ــةٌ فــي اختصــاص المحاكــم، ولا تيعتبَ ــة داخل ــات الجنســيةً المصري عــن إعطــاء شـــادة إثب

ــاح، 1959) ــاير داير، عبد الفتً ــون ...«. )س ــة ب�ان ــية منـمً ــيادة؛ لأنً الجنس ــال الس أعم

رابعًًــا- تعتنــق معـــمي الأنـمــة ال�انونيــة الحديـــة مبــدأ إخضــاع ـــرارات الجنســية الصــادرة 
ــود، د.ت(.  ــد عبد الموج ــي، أحم ــة )فرغل ــة ال�ضائي ــلطةَ إدارة للرـاب ــا س ــة بوصفـ ــن الحكوم ع
المحاكــم البريطانيــة تختــص فــي نـــر ـضايــا ســحب الجنســية، فعلــى ســبيل المـــال، ـامــت محكمة 
الاســتئناف البريطانيــة بالحكــم لصالــح مواطنــه تــم ســحب جنســيتـا، وـضــت المحكمــة أن الحكومة 
لــم ت�ــم بإخطارهــا بســحب جنســيتـا )Middle East (EyeJanuary 26, 2022. ويؤكًــد الف�ــه 
ــصَ  ــفقا(؛ أي: ســحب الجنســية أو إســ�اطـا، ني ــد المواطــن مــن جنســيتًه تعسّ ــدأ )عــدم تجري أنً مب
ــاق  ــة، كالميـ ــات الإـليمي ــن الاتفاـي ــد م ــي العدي ــوق الإنســان، وف ــي الإعاಏن العالمــي لح� ــه ف علي
ــوق  ــة لح� ــة الأمريكي ــة بشــأن الجنســية، والاتفاـي وبي ــة الأوري ــوق الإنســان، والاتفاـي ــيً لح� العرب

الإنســان )السًــيدً، حَسَــن عبــد الرحيــم، 2017)

خامسًــا- الدّســتور الكويتــيّ نـَـصَ علــى أنـًـه لا يجــوز إســ�اط الجنســية أو ســحبـا إلًا فــي حــدود 
ــر الميشــرًع  ْـ ــى ال�ضــاء. إنً ح ــك المســائل عل ــر تل ــر نـَ ْـ ــك لا تكــوني بحَ ــة ذل ــون، ومراـب ال�ان
علــى ال�ضــاء الرـابــةَ علــى المنازعــات المتعلً�ــة بمســائل الجنســيةً صراحــةق لـَيــوَ توجّــه ترفضــه 
ــحْبِ  ــه، ولا ســيمًا السً ــا ل ــة، ولا أســاسَ شــرعيًقا أو أخاಏـيًق ــات الدَوْليً ــن والاتفاـي الدًســاتير وال�واني
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ــحب  ــالات الس ــي ح ا ف ــدق ــية، وتحدي ــات الجنس ــى منازع ــاء عل ــة ال�ض ــب رـاب ــ�اط، فحج والإس
والإســ�اط، فيــه مخالفــةٌ صريحــة لنصَيْــن مــن موادِ الدًســتور الكويتــيً )المــادًة 27، والمــادًة 166(؛ 
كمــا ييعَــدً مخالفــةق لمــوادً العـــد الدَوْلــيً الخــاصً بالح�ــوق المدنيــة والسًياســيةً )المادًتيَــن 9 و14(، 

ــم 12 لســنة 1996. ْـ ا مــن التشــريع الداخلــي الكويتــي بموجــب ال�انــون ر الًــذي أصبــح جــزءق

ــم 23 لســنة )1990)  ْـ ــل ـانــون رَ ــة )1981(. كان ـبْ سادسًــا- ـانــون إنشــاء الدًائــرة الإداريً
ْـــر النـًـَـر فــي أعمــال الســيادة، أمًــا الأول فحَـَــر  تعلـًـق بتنـيــم ال�ضــاء، والــذي نـَـصَ علــى ح المي
ــه  ــية، وكأنً ــائل الجنس ــأن مس ــي ش ــرارات الصــادرة ف ــة بال� ــاء المتعلِ� ــاوى الإلغ ــي دع ــر ف النـًَ
فــرًق بيــن مســائل الجنســيةً وأعمــال السًــيادة؛ بمعنــى: أنً الميشــرًع لــم ي�صــدْ أنْ تكــونَ الجنســيةًي 
ــده  ــرًأْيَ هــو مــا أكَ ا علــى ال�ضــاء بسَْــطي رـابتــه عليــه، ومــا يؤكِــد هــذا ال عــماಏق ســياديًقا محـــورق
ــا( مــن المــادة الأولــى  ــرَ مســائل الجنســية الــواردَ فــي البنــد )خامسق ْـ الف�ــه الًــذي أشــار إلــى أنً حَ
فــي ـانــون إنشــاء الدائــرة الإداريــة كان لـيــروف سياســيةً إـليميـًـة ســنة )1981(، ولــم يكــنْ لأنـًــا 
عمــلٌ ســياديٌ. )الحمــود، إبراهيــم، 2012(، ودلـًـل علــى ذلــك بــأنً البنــد نفسَــه الـًـذي حــَـر مســائل 
ــادة  ــب وديور العب ــة بإبعــاد الأجان ــرارات المتعلً� ــر غيرَهــا مــن الأعمــال، وهــي ال� الجنســية حـَ
وتراخيــص الص حــف، وـــد أكًــد التشــريع والف�ــه واســت�ر ال�ضــاء علــى أن تلــك الأخيــرة ليســت 
كْــم  ْـــر تشــريعي وليســت عــماಏق ســياديًقا يكيفًــه ال�ضــاء، وف�قــا لحي ــا، وهــي ح مــن أعمــال الســيادة ـطعق
ــم 294 لســنة )2004(. والصًــادر بتاريــخ )28 /3 /2005)  ْـ ــة، الطعًــن ر محكمــة التمًييــز الكويتيً

.KuwaitEncyclopdia (C:/LaaKJUD( إداريً. 

ســابعًًا- يســتغرب الف�ــه )الســمدان، أحمــد، العنــزي، رشــيد، 2012( - ونؤيـًـده - مــن أنً 
ــق  ــا يتعلً ــس فيم ــكامٍ بالحب ــي إصــدار أح ــقَ ف ــيةً أعطــى ال�ضــاءَ الح ــون الجنس ــي ـان ــرًع ف الميش
بمســائل تح�يــق الجنســيةً وإثباتـــا، علــى نحــو مــا أشــارت إليــه المــادة )21( مكــرًر ب مــن ـانــون 

ــون نفســه ــه أصاಏق نـــري منازعــات الجنســية لل�ان ــيً، وهــو المحـــور علي الجنســيةً الكويت

ــرة  ــون بإنشــاء الدًائ ــة مــن المرســوم ب�ان ــادًة الرًابع ــة للم ــرة الإيضاحيً ــا- أشــارت المذكً ثامنً
ــل،  ــم 20 لســنة )1981( أنــه لا ـيمــةَ ل�انــون دون ترتيــب جــزاء لمخالفتــه )أبــو الليً ْـ ــة ر الإداريً
إبراهيــم، 2011(، وـــد أورد الميشــرًع أســبابقا للطعًْــن بالإلغــاء على ال�ــرارات الإداريةً تــردً جميعـا 
إلــى ســببٍ رئيــسٍ أصيــلٍ وهــو مخالفــة ال�انــون، إذ أشــارت المــادة الرابعــة مــن المرســوم ب�انــون 
ْـــم 20 لســنة )1981( - إلــى مــا يأتــي: »ييشــترَط ل�بَــول الطلبــات المبينًــة  بإنشــاء الدًائــرة الإداريـًـة ر
ــا( مــن المــادة الأولــى - أنْ يكــونَ الطعًْــني مبنيًقــا علــى  ــا( و)خامسق بالبنــود: )ثانيقــا( و)ثالـقــا( و)رابعق
أحــد الأســباب الآتيــة: أ. عــدم الاختصــاص. ب. وجــود عيــب فــي الشــكل. جـــ. مخالفــة ال�وانيــن 

واللوًائــح أو الخطــأ فــي تأويلـــا أو تطبي�ـــا.  د. إســاءة اســتعمال الســلطة
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ــرارات الإدارة لل�انون هــو إلغاء ال�ــرار الإداريً  والجــزاء الـًـذي رتبًــه الميشــرًع علــى مخالفــة ـ
المخالــف لل�انــون، والحكــم بالتعًويــض لمــن تضــرًر جــرًاء هــذا ال�ــرار المَعيــب، وال�ضــاء مــن 
خاಏل بسْــط رـابتــه هــو الأـــدر والأجــدر علــى إلــزام جـــة الإدارة احتــرام أحــكام ـانــون الجنســية 

ولا ســيمًا الإســ�اط والســحب، وعــدم مخالفتــه

المطلب الثً�اني: تفعًيل دور القضاء في منا	عات الجنسي�ة

يؤكًــد الف�ــه )السًــيدً، حســن عبــد الرًحيــم، 2017( - ونؤيـًـده - أنً مــن غيــر الممكــن أن نضمــن 
مشــروعية أو عــدم انحــراف أو عــدم التعسّــف فــي ـــرار ســحب أو إســ�اط جنســيةً شــخص إلًا إذا 
اـتــرن بمجموعــة مــن الضمانــات؛ وهــي: تحديــد حــالات السًــحب والإســ�اط مــن الجنســية ب دـًــة، 
ــق  ــراد لأســباب تتعلً ــن الأف ــز بي ــى التميي ا أو ممارســةق عل ــى الســحبي أو الإســ�اط تشــريعق وألا ييبْن
بالجنــس أو الدِيــن أو العــرق أو الطائفــة أو اللــون أو الــرأي السياســي أو غيرهــا، وأنْ يكــونَ ـــراري 
ــي حــال  ــه إلا ف ــن صــدر بح�ِ ــر مَ ــى غي ــدى إل ــن الجنســية شــخصيًقا لا يتع الســحب والإســ�اط م
ســببًقا وـــاباಏق للطعًــن فيــه أمــام  التزويــر والغــشً، وأن يكــون ـــرار التجريــد مــن الجنســية مكتوبقــا ومي

جـــة ـضائيًــة مســت�لةً ومحايــدة

ــى منازعــات  ــه عل ــه مــن بســط رـابت ــدور ال�ضــاء وتمكين وتماشــيقا مــع مــا ذيكــر، وتفعــياಏق ل
الجنســية؛ ينبغــي علــى الميشــرًع أن ينصــت لنداءات الف�ــه )السًــمدان، أحمــد، 1996(. والاجتـادات 
تعلً�ــة بمنازعــات الجنســيةً، بــل  ال�ضائيــة، والتــي تدعــو إلــى مراـبــة أعمــال الســلطة الإداريًــة المي
ْـــر  إنً الأحــكام ال�ضائيــة الحديـــة مــن محكمــة التمييــز - كمــا ـلنــا - أشــارتْ بوضــوح إلــى أنً الح
والمنْــع لنـَــر منازعــات الجنســية هــو فــي يــد المشــرًع؛ لــذا عليــه التدًخّــل وأنْ تكــونَ الماಏحـــات 
ْـــم 59 لســنة 1959، وال�وانيــن الإجرائيــة ذات العاಏـــة: الآتيــةي ضمــن تعدياಏتــه ل�انــون الجنســية رَ

أولًا: أن يتدخًــل الميشــرًع بالتعديــل لنـَـصً المــادة )13(، والمتعلً�ــة بســحب الجنســية، علــى  	
أنً تنــصً علــى الآتــي: »تيســحَب بمرســومٍ ميســببً مــن مجلــس الــوزراء الجنســيةًي الكويتيـًـةي 
ــذا  ــن ه ــوادِ: )4( و)5( و)7( و)8( م ــكام الم ــق لأح ــبـا بالتطًبي ــذي كس ــي الً ــن الكويت م

ال�انــون؛ وذلــك فــي الحــالات الآتيــة: 

نــح الجنســية الكويتيــة بطريــق الغــشً أو بنــاءق علــى أـــوال كاذبــة، ويجــوز  	 إذا كان ـــد مي
فــي هــذه الحالــة سَــحْبي الجنســيةً الكويتيًــة ممًــن يكــون ـــد كســبـا بطريــق التبعيــة.

كــم عليــة خــاಏل خَمْــسَ عشْــرةَ ســنةق مــن مَنْحــه الجنســيةًَ الكويتيــة فــي جريمــة مخلـًـة  	 إذا حي
بالشًــرف أو الأمانــة.

ــاಏلَ  	 ــة خ ــرف أو الأمان ــل بالشً ــباب تتصَ ــا لأس ــة تأديبيًق ــه الحكوميً ــن وظيفت ــزل م إذا عي
ــة. ــيةًَ الكويتي ــه الجنس ــن مَنْح ــنواتٍ م ــر س عشْ
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ا الخارجيّ ذلك. 	 ليا أو أمَْنيـ إذا استدعت مصلحةي الدًولة العي

إذا توافــرت الدًلائــلي لــدى الجـــات المختصــة علــى ـيامــه بالترويــج لمبــادئ مــن شــأنـا  	
ت�ويــضي النـًــام الاـتصــاديً أو الاجتماعــيً فــي البــاಏد أو علــى انتمائــه إلــى هيئــة سياســيةً 

أجنبيةً«.

ــة بإســ�اط الجنســية،  	 تعلً� ــادة )14(، والمي ــصً الم ــل لنَ ــل الميشــرًع بالتعدي ــا: أنْ يتدخً ثانيً
ســببًٍ مــن مجلــس الــوزراء الجنســيةًي  علــى أنْ تنــصً علــى مــا يأتــي: »تســ�ط بمرســوم مي

الكويتيــة عــن كلِ مَــن يتمتًــع بـــا فــي أيًــة حالــة مــن الحــالات الآتيــة: 

إذا دخــل الخدمــةَ العســكرية لإحــدى الــدول الأجنبيـًـة، وب�ــي فيـــا علــى الرًغــم مــن الأمَْــرِ  	
الـًـذي يصــدر لــه مــن حكومــة الكويــت بترَْكِـــا.

إذا عمــل لمصلحــة دولــة أجنبيـًـة وهــي فــي حالــة حــرْب مــع الكويــت، أو كانــت العاಏـــاتي  	
طعــت معـــا. ــد ـ السًياســيةً ـ

ــةي فــي الخــارج، وانضــمً إلــى هيئــة مــن أغراضـــا العمــلي علــى  	 ــه العاديً إذا كانــتْ إـامتي
ت�ويــض النـِــام الاجتماعــيً أو الاـتصــاديً للكويــت، أو صــدر حكــمٌ بإدانتــه فــي جرائــمَ 

ينــصً الحكــم علــى أنـًــا تمــسً ولاءَه لبــاಏده.

ولا تسقط الجنسي�ة الكويتي�ةُ - في الحالات المُتقدِم ذِكْـرُها - إلا� عن صاحبها وَحْدَه«.

ثالثًـًـا: أنْ يتدخَــل الميشــرًع بإضافــة مــادًة فــي ال�انــون تنــصّ علــى حــقِ ذَوي الشــأن ممَــن  	
ــم مــن ذلــك ال�ــرار،  ــن )13( و)14( التـًلّ ــا للمادًتيَ ــحبت أو أيســ�طت جنســياتـم تطبي�ق سي

والطعًــن عليــه بالإلغــاء فــي الدًائــرة الإداريـًـة، علــى النحــو الآتــي: 

ــن )13)  	 ــكام المادًتيَ ــا لأح ــادر تطبي�ق ــرار الصً ــاء بال� ــوى الإلغ ــعي دع ــأن رف ــذَوي الش ل
ــون  ــة، ويك ــة الكلي ــي المحكم ــة ف ــرة الإداري ــن خــاಏل الدائ ــون، م ــذا ال�ان ــن ه و)14( م
ــأن أو  ــذَوي الشً ــك ال�ــرار ل ــا مــن تاريــخ إبــاಏغ ذل ميعــاد رفــع دعــوى الإلغــاء 60 يومق
نشــره فــي الجريــدة الرســميةً، وين�طــع ســريان هــذا الميعــاد بت�ديــم التـًلـًـم - مــن ال�ــرار 
ــاಏل 60  ــم خ ــي التـل ــتً ف ــب أن يب ــه. ويج ــوزراء بصفت ــس ال ــس مجل ــادر - لرئي الصً
ســببًقا، وييعتبـَـر فــوات  ــا مــن ت�ديمــه. وإذا صــدر ال�ــرار بالرًفــض، وجــب أن يكــون مي يومق
ــا علــى ت�ديــم التـًلـّـم دون ردٍ بمنزلــة الرفــض، وييحْسَــب ميعــاد رفْــع الدعــوى  السًــتيًن يومق

مــن تاريــخ الرفــض الصًريــح أو الضًمًنــي بحَسَــب الأحــوال«.
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ــد  	 ــه، وانتـــار المواعي ــون في ــرار المطع ــن ال� ــم م ــل التـًلّ ــاء ـبْ ــل دعــوى الإلغ »لا تي�ب
ــم«. ــي التـل ــتً ف ــرًرة للب � المي

ــذ ال�ــرار المطعــون فيــه لحيــن صــدورِ  	 ــف تنفي ْـ ــع دعــوى الإلغــاء و »يترتَــب علــى رفْ
ــم بالدعــوى«. كْ الحي

ون�ــف هنــا لنَ�يــول: مســألةي إســ�اط الجنســية أو ســحبـا هــي فــي الواـع مســألة خطرة وحسًاســة، 
ولا نبالــغ عندمــا ن�ــول: إنـًــا متعلً�ــة بحيــاة الشــخص ال�انونيــة، ومــن شــأنـا العبــثي بمســت�بل الفــرد 
ــا بكـيــر مــن الضمانــات كجـــة الإصــدار، وأن  وح�وـــه؛ لــذا فمــن الواجــب علــى الميشــرًع إحاطتيـ
يلــزم الجـــة بتســبيب ال�ــرار، والســماح بالتـًلًــم مــن ال�ــرار، ومــن ثَــمً الطعًــن مــن خاಏل دعــوى 

الإلغاء

ـــادة  	 ــاء ش ــة بإعط ــادة )19(، والمتعلً� ــصً الم ــل لن ــرًع بالتعدي ــل الميش ــا: أن يتدخً رابعًً
الجنســيةً، علــى أنْ تنــصً علــى الآتــي: »يعطــي وزيــر الداخليـًـة كلَ كويتــي بصفــة أصليــة 
وَفْ�قــا للمــوادِ )1( و)2( و)3( شـــادةق بالجنســية الكويتيــة، وذلــك بعــد التح�ّــق مــن ثبــوت 
ــع أو رفــض، فلــذَوي الشــأن رفــعي  ــا لأحــكام ال�انــون، وفــي حــال امتنََ هــذه الجنســية وَفْ�ق
ــة، بعــد ت�ديــم  ــة فــي المحكمــة الكليًً دعــوى الإلغــاء بال�ــرار، مــن خــاಏل الدًائــرة الإداريً
ــا  ــم خــاಏل 60 يومق ــم لرئيــس مجلــس الــوزراء بصفتــه. ويجــب أن يبــتً فــي التـل التـًلّ
ســببًقا، وييعتبـَـر فــوات  مــن ت�ديمــه. وإذا صــدر ال�ــرار برفــض التـلــم، وجــب أنْ يكــون مي
ــا علــى ت�ديــم التـًلـّـم دون ردٍ بمنزلــة الرًفــض، وييحْسَــب ميعــاد رفْــع الدعــوى  السًــتيًن يومق

ــا تبــدأ مــن تاريــخ الرفــض الصريــح أو الضمنــي بحَسَــب الأحــوال«. 60 يومق

ــة بســحب  	 خامسًــا: أنْ يتدخَــل الميشــرًع بالتعديــل لنــصً المــادًة )21( مكــرًر أ، والمتعلً�
ــة عــن  شـــادة الجنســيةً، علــى أنْ تنــصً علــى الآتــي: »تســحب شـــادة الجنســيةً الكويتيً
كلِ مَــن يتمتَــع بـــا بعــد صــدور حكــم ـضائــيً بــاتً فــي الحــالات الآتيــة: - إذا أيعطيــت 
بنــاءق علــى غــشٍ أو أـــوال كاذبــة أو شـــادات غيــر صحيحــة. وتيسْــحَب ممَــن يكــون ـــد 

اكتسََــبـا عــن حامــل تلــك الشـــادة بطري�ــة التبًعيًــة«.

ــدور هــذا ال�ــرار تطبي�قــا لـــذه المــادة - والتــي نعت�ــد أنـًــا شــديدةي الخطــورة - متوــًـف علــى  فصي
اســتصدار حكــم ـضائــيً بــاتً، ســببيه تفعيــلي دورِ ال�ضــاء، وضمــاني عــدمِ تعسّــف الســلطة التنًْفيذيـًـة 

انحرافـا أو 

سادسًــا: النــصً علــى إلغــاء أي نــصً يتعــارض مــع النصًــوص الســالفة ولا ســيمًا البنــد  	
ــوم  ــادر بالمرس ــة، والصً ــرة الإداريً ــاء الدائ ــون إنش ــن ـان ــادًة )1( م ــن الم ــا( م )خامسق

ــنة )1981). ــم 20 لس ْـ ــون رَ ب�ان
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الخاتمة

ــا  ــث، وأنْ نيخصًصـ ــذا البح ــي ه ــاه ف ــا تداولن ا لم ــزق ا موج ــردق ــةي س ــونَ الخاتم ــا ألًا تك ارتأَيَْن
لت�ييــد أهــمِ النتائــج التًــي انتـََــى إليـــا، وأهــمِ التوصيــات التًــي نرجــو أن تفيــد كلَ مَعْنــيً أو مـتــمً 

ــي: ــى النحــو الآت ــك عل بالموضــوع؛ وذل

ا النتائجُ فنوُجِزُها في الآتي: أم�

ــى . 1 ــى وصــل إل ــن عــدم الاختصــاص والاختصــاص، حتً ــدًة مراحــلَ بي ــرً ال�ضــاء بع م
ــرارات  ــر كلَ ال� ــية، واعتبََ ــات الجنس ــر منازع ــه بنـَ ــدم اختصاص ــادئ بع ــد المب توحي
ــد  ــي اجتـ ــل الت ــك المراح ــي كل تل ــيادة. وف ــال السً ــن أعم ــيةً م ــأن الجنس ــادرة بش الصً
ال�ضــاء فيـــا كان للميشــرًع محــاولات متكــرًرة لإجــراء التعديــل التشــريعي لإـــرار الحــق 
فــي الت�اضــي لمنازعــات الجنســية، فـمًــةَ عــددٌ مــن الاـتراحــات ـدَمَـــا أعضــاءي مجلــس 
ــا مــا ـوبلــتْ بالرًفْــض  الأمًــة، وكانــتْ ســببقا فــي صــدامٍ بيــن المجلــس والحكومــة؛ إذ دائمق

مــن الحكومــة.

 للمزيد: 

https://www.aljarida.com/articles/1493053923154132400 https://www.

 kuna.net.kw/ArticleDetails.aspx?id=2601954&language=ar

https://www.alanba.com.kw/ar/ :و https://almjls.com/detail7677.html :و
kuwait-news/parliament/1013207/27-12-2020

ثمًــةَ فَــرْقٌ بيــن التنـيــم والتطبيــق؛ فحــقّ الدولــة فــي تنـيــم ال�واعــد الخاصــة بالجنســية . 2
ــك ال�واعــد  ــة لبعــض تل ــرارات إداريً ــا مــن خــاಏل ـ ــا تطبي�يـ ــا. أمً هــو حــقٌ ســياديً لـ
فـــو عمــلٌ إداريً عــاديٌ يجــب مراـبتيــه ـضائيًقــا، ون�صــد ببعــض ال�واعــد ذات العاಏـــة 

بمجــال البحــث، وهــي:

كلً ـرارات الإدارة تطبي�قا ل�واعد السًحب والإس�اط للجنسية. 	

كلً ـــرارات الإدارة تطبي�قــا لإعطــاء شـــادات الجنســيةً لمَــن يســتحقً الجنســية الأصليــة  	
كونـــا تســتحق ب�ــوة ال�انــون؛ بمعنــى تيعْطــى ولا تيمْنــح. 

ــادرة تطبيقًــا لقواعــد مَنْــح الجنســية )الت�جنُــس(، فإننًــا نــرى أنـًــا أعمــال  ــا القــراراتُ الص� أم�
ــح  ــة بمَنْ ــزام الدَوْل ــة بإل ــات المتعلً� ــري المنازع ــاء نـ ــى ال�ض ــور عل ــن المحـ ــى م ــيادة، ويب� س
ا؛ لأنً تلــك ال�ــرارات ت�ــع مــن ســلطة الدًولــة  الجنســيةً الاســتـنائيةً )التجًنّــس( وإنْ تح�َ�ــت شــروطيـ
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الت�ديريـًـة الإطاಏـيـًـة، ولـــا الحــقّ أن تمنــح جنســيتًـا مَــن ترتضيــه أن يكــون مواطنقــا فيـــا، وتمنعـــا 
ــوى  ــيء س ــا ش ــروط، لا ي�يدًه ــه الش ــت في ــا وإنْ تح�ً� ــا فيـ ــون مواطنق ــه أن يك ــن لا ترتضي عمً

ــة ــة والـً�افيً ــة والسياســيةً والاجتماعيً ــارات الاـتصادي ــح العــامً والاعتب الصال

ــة . 3 ــية لرـاب ــرارات الجنس ــاذ ـ ــا باتخ ــة ـانونق ــة الإدارة المختص ــات جـ ــوع تصرًف خض
ــي  ــرد ف ــقِ الف ــة ح ــن أجــل صــون وحماي ــة؛ م ــدة والفاعل ــة الوحي ــو الضمان ال�ضــاء ه

ــة. ــات الدَوْليً ــتور والاتفاـي ــع الدس ــق م ــيته، وتتفً جنس

ا التوَْصياتُ فهي: وأم�

ــه الن�ــص وال�صــور الًــذي يعتــري التشــريعَ المعرـــل للرًـابــة ال�ضائيًــة بشــكل  	 ســدً أوجي
فعًــال وح�ي�ــي وحيــاديً علــى مســائل الجنســية هــو مســؤوليةٌ مشــتركةٌ ت�ــع علــى عاتــق 
ــن  ــث، والمت�اضي ــي: كلً باح ــا وأعن ــي، وف�قـ ــي: ال�اض ــا وأعن ا، ومطبِ�ق ــرِعق ــكلً مش ال
ــدأ  ــيخ مب ــمَ وترس ــؤلاء تدعي ــى كلِ ه ــرة؛ إذ إنً عل ــة المباش ــابِ المصلح ـــم أصح أنفسِ
)حــقً الت�اضــي مكفــول(، ودَعْــمَ دورٍ إيجابــيٍ فعًــال لل�ضــاء، وحمايــة الح�ــوق الأساســية 

ــع بـــا. ــدٍ علــى جنســيتًه المتمتً ــه فــي حمايــة أيِ تعََ ألا وهــي ح�ّ

ولمًــا كان التشــريعي هــو اســتجابةق لواـــع مجتمــع، ومراعــاةق لح�ــوق الأفــراد المشــروعة،  	
ــل  ــل بالتعًدي ــرًع أنْ يتدخَ ــى الميش ــة؛ فعل ــة ودَولي ــات وتطــوّرات داخليً ــةق لالتزام ومواكب
لنصــوص ـانــون الجنســيةً وال�وانيــن الإجرائيــة ذات العاಏـــة - أشَــرْنا إلــى اـتــراح 

ــدم التكــرار: ــي لع ــب البحــث - ونخــصً الآت ل ــي صي ــاಏت ف مشــروع تعدي

ــرارات . 1 ــدار ال� ــلطة إص ــر س ــية، ويحص ــون الجنس ــوص ـان ــل لنص ــل بالتعدي أنْ يتدخَ
المتعلً�ــة بالجنســية، ولا ســيمًا المتعلً�ــة بالســحب والإســ�اط، بمجلــس الــوزراء، ويكــون 

ــم منـــا. ــن فــي التـًلّ ــراد المتضرري ســببًقا، مــع حــقِ الأف ا مي مرســومق

أنْ يتدخَــل بنــصٍ خــاصً ينــصّ مــن خاಏلــه علــى تشــكيل لجنــة تابعــة بمجلــس الــوزراء . 2
ــت  ــر الوـ ــك لتوفي ــية، وذل ــات الجنس ــة بمنازع �دَم ــات المي ــي التـًلمّ ــر ف ــصً بالنـ تخت

ــه. ــوء إلي ــل اللجً ــى ال�ضــاء ـبْ والجـــد عل

تفعيــل دَوْرِ ال�ضــاء الإداري فــي ممارســة الرًـابــة علــى ـــرارات الجنســيةً؛ مــن خــاಏل . 3
إنشــاء دوائــر متخصًصــة فــي المحكمــة الكليــة، لنـــر الطعــون علــى ـــرارات الجنســية، 

تعلً�ــة بالجنســيةً. ــرعة الفصــل فــي ال�ــرارات المي تيســمًى: )دوائــر الجنســية(، تمتــاز بسي

ــف تنفيــذ ال�ــرار بمجــرد رفْــع الدعــوى بالإلغــاء؛ لمــا ـــد يترتًــب عليــه مــن . 4 ْـ وجوبيًــة و
كيـــا. أضــرار بالغــة لصاحــب الحــقً فــي الجنســية، ـــد يتعــذَر تداري
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ضبــط مــوادِ السًــحب والإســ�اط بحيــثي يكــون لـــا أثــر شــخصيٌ لا تبعــيً إلًا فــي حالــة . 5
اكتســابـا بطريــق الغــشً أو التزًويــر أو الأـــوال الكاذبــة أو البيانــات غيــر الصًحيحــة.
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Jurisdiction of Kuwaiti Courts over Nationality 
Disputes

Khaled Salem Al Saeedi(1(

Abstract:

In Kuwait, a person’s nationality may be withdrawn or annulled, and 
it is also possible for him to be informed of the reason or not. However, it 

is certain that s/he will waste his time and incur expenses uselessly if he 

resorts to the court to appeal the government's decision for withdrawing or 

dropping his nationality. Therefore, the issue of judicial jurisdiction and its 

authority over nationality disputes, especially revocation or nullification, 

remains a subject of debate in the jurisprudence of civil procedural law, 

a nd a source of conflicting court rulings. Some rulings have adopted the 
view that the judiciary lacks jurisdiction because such matters fall under 

sovereignty, while others have endorsed relative jurisdiction, considering 

decisions in nationality matters not entirely sovereign acts. However, a 

ruling was issued by the Principles Unification Chamber in the Court of 

Cassation in 2022, which settled the matter definitively, stating that all 

nationality disputes are outside the jurisdiction of the judiciary, and all 

decisions issued by the executive authority in thi s respect are sovereign 

acts.

Keywords: Kuwaiti civil Procedures Law, Jurisdiction of the Kuwaiti 

courts, Judicial control, Jurisdiction of the judiciary.
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